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PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL
CONFERIMENTO DI UNA BORSA PER ATTIVITA DI RICERCA E ALTA FORMAZIONE
POST LAUREA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA n° 25/2020 profilo n. 1 (Repertorio n.
71/2020, protocollo n. 214863 del 11 novembre 2020 pubblicato sull’Albo di Ateneo con rep. n.
776/2020 prot. n. 215123 del 12 novembre 2020).

VERBALE TITOLI COMMISSIONE GIUDICATRICE

I1 giorno 04 dicembre 2020 alle ore 14.00 si ¢ riunita in modalita telematica la
Commissione giudicatrice della procedura comparativa pubblica per titoli e colloquio per il
conferimento di n.1 borsa per attivita di ricerca post laurea della durata di sette mesi (Selezione
n. 25/2020 — Profilo n. 1) presso il Dipartimento di Economia e Management dell’Universita
degli Studi di Ferrara.

La Commissione ¢ cosi composta:

- Prof. Enrico DEIDDA GAGLIARDO, Professore ordinario presso il Dipartimento di
Economia e Management dell’Universita degli Studi di Ferrara (area 13);

- Prof. Enrico BRACCI, Professore associato presso il Dipartimento di Economia e Management
dell’Universita degli Studi di Ferrara (area 13);

- Dott. Mouhcine TALLAKI, Assegnista presso il Dipartimento di Economia e Management
dell’Universita degli Studi di Ferrara (area 13).

E stato designato presidente il Prof. Enrico DEIDDA GAGLIARDO; le funzioni di Segretario sono
assunte dalla Dott. Mouhcine TALLAKI.

La Commissione esamina I’avviso di selezione pubblicato sul sito web del Dipartimento; prende atto
che la procedura comparativa avviene sulla base della valutazione dei titoli posseduti e di un successivo

colloquio.

I requisiti richiesti per la valutazione comparativa risultano essere:

Titoli di studio:
Laurea Magistrale in scienze economico-aziendali o equipollenti
Esperienze formative o professionali:

. Esperienze di formazione, studio e/o ricerca nell’ambito dei sistemi programmazione, controllo,
valutazione della performance delle aziende, con particolare riferimento alle amministrazioni pubbliche;

. Esperienze presso amministrazioni pubbliche sui sistemi di programmazione, controllo, valutazione delle
performance delle pubbliche amministrazioni

. Esperienze di formazione, studio e ricerca nell’ambito della misurazione del Valore Pubblico

. Esperienze presso amministrazioni pubbliche nell’ambito della misurazione del Valore Pubblico

Competenze richieste:

. Ottima conoscenza dei sistemi di programmazione, controllo, valutazione delle performance delle
pubbliche amministrazioni e di soggetti privati;

. Adeguata capacita e autonomia di conduzione di analisi qualitative;

Adeguate competenze informatiche: in particolare, capacita di gestione di portali web, banche dati e
utilizzo dei principali applicativi Office;

Adeguata autonomia e buone capacita organizzative, logistiche e relazionali;

Attitudine al lavoro in team;

Attitudine al problem solving e buone capacita analitiche;

Conoscenza della lingua inglese

Eta: non superiore a 35 anni.
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La Commissione prende atto che entro i termini fissati dall’avviso ha presentato domanda di
ammissione il solo candidato:

- Dott. Luca PAPI

Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il 4° grado
incluso, con gli altri commissari e con i candidati (art. 5, comma 2, D. Lgs. 1172/1948).

Dichiara, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c.

La commissione, dopo aver esaminato i titoli inviati dal candidato e sulla base dei criteri per
la valutazione dei titoli indicati nel bando:

Valutazione titoli fino a 60 punti cosi suddivisi:
a) voto di laurea: fino a 10 punti

Punti
Voto da 105 a 110 e lode 10
Voto da 100 a 104 7
Voto inferiore o uguale a 99 4
b) precedenti esperienze formative o di ricerca: fino a 30 punti
Punti
Esperienze di ricerca attinenti gli argomenti oggetto del bando | punti 5 per ogni
esperienza
Esperienze formative attinenti gli argomenti oggetto del bando | punti 4 per ogni
esperienza
c) pubblicazioni ed altri eventuali titoli: fino a 20 punti
Punti
Pubblicazioni attinenti gli argomenti oggetto del bando punti 5 per ogni
pubblicazione
Presentazioni a convegni e altri titoli attinenti gli argomenti | punti 3 per ogni
oggetto del bando presentazione 0
altro titolo

ha formulato la seguente valutazione:

1) Luca PAPI Valutazione titoli: Punti 60/60
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Criterio

Punteggio
sub-criterio

Sub-criterio Punteggio

criterio

a) voto di
laurea

Voto di laurea pari a 10/110 10 10

b) precedenti
esperienze
formative o
di ricerca

Rinnovo Assegno di Ricerca presso il Dipartimento di Economia e
Management dell’Universita degli Studi di Ferrara dal 01-01-2020 al 5
31-12-2020

Assegno di Ricerca presso il Dipartimento di Economia e Management
dell’Universita degli Studi di Ferrara dal 01-01-2019 al 31-12-2019

Contratto di insegnamento della durata di 14 ore nel corso di Economia
e bilancio delle amministrazioni pubbliche della Laurea Triennale di
Economia presso 1’Universita degli Studi di Ferrara per 1’anno
accademico 2020/21

— : : : 30
Contratto di insegnamento della durata di 14 ore nel corso di Economia

e bilancio delle amministrazioni pubbliche della Laurea Triennale di
Economia presso 1’Universita degli Studi di Ferrara per 1’anno
accademico 2019/20

Partecipazione agli Studi di fattibilita per la Fusione dei Comuni
appartenenti all’Unione Terre e Fiumi e per la Fusione dei Comuni di 5
Berra a Ro

Lettera di accettazione di un periodo di ricerca all'estero presso la
Queen's University di Belfast - dal 25/04/2016 al 14/07/2016

©)
pubblicazioni
ed altri
eventuali
titoli

Dottore di Ricerca in “Economia e Management dell’Innovazione e
della Sostenibilita” presso 1’Universita degli Studi di Ferrara e 5
convenzionato con I’Universita degli Studi di Parma

Papi L., Bigoni M., Bracci E., Deidda Gagliardo E. (2018). Measuring
public value: a conceptual and applied contribution to the debate. 5
Public Money and Management, 0962, 1-8.

Gobbo G., Papi L., Bigoni M., Deidda Gagliardo E. (2016). La
valutazione delle performance nelle pubbliche amministrazioni nella 5
prospettiva del Valore Pubblico. Pubblicazioni SIDREA, 4, 161-184.

Papi, L. (2018). 11 Valore Pubblico degli Eventi Culturali: Evidenze ed
Impatti del Modello di Misurazione. University of Ferrara. Tesi di 5
Dottorato

Bracci E., Papi L., Bigoni M. Bruns, H. J., Deidda Gagliardo E. (2019).
Public value and public sector accounting research: a structured
literature review. Journal of Public Budgeting, Accounting &
Financial Management, 31(1), 103—136.

Oltre 20

Deidda Gagliardo E., Papi L. (2020). La creazione e la misurazione del
Valore Pubblico. In L. Anselmi & S. Pozzoli (Eds.), Le aziende
pubbliche. Aspetti di governance, gestione, misurazione, valutazione
e rendicontazione (pp. 235-259). FrancoAngeli.

Papi L., Ievoli R., Gobbo G., Deidda Gagliardo E., & Bacchini, F.
(2020). 11 Valore Pubblico quale volano per finalizzare le performance
di filiera dei Ministeri verso il Benessere Equo e Sostenibile. Azienda
Pubblica, 4 (accettato per la pubblicazione).

Papi L. (2020). Un modello di governo del Valore Pubblico verso il
benessere equo e lo sviluppo sostenibile. Giuffr¢ (Monografia, 5
accettata per la pubblicazione ¢ in fase di stampa).

TOTALE 60
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Sulla base delle valutazioni, la commissione dichiara ammesso al colloqu10 preV1sto dalla procedura
n° 25/2020 - Profilo 1 il seguente candidato:

— Luca PAPI

La seduta ha termine alle ore 14.40.

LA COMMISSIONE

Prof. Enrico DEIDDA GAGLIARDO

Prof. Enrico BRACCI

Dott. Mouhcine TALLAKI
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PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL
CONFERIMENTO DI UNA BORSA PER ATTIVITA DI RICERCA E ALTA FORMAZIONE
POST LAUREA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA n° 25/2020 - Profilo n. 2 (Repertorio n.
71/2020, protocollo n. 214863 del 11 novembre 2020 pubblicato sull’Albo di Ateneo con rep. n.
776/2020 prot. n. 215123 del 12 novembre 2020).

VERBALE TITOLI COMMISSIONE GIUDICATRICE

I1 giorno 04 dicembre 2020 alle ore 13.15 si ¢ riunita in modalita telematica la
Commissione giudicatrice della procedura comparativa pubblica per titoli e colloquio per il
conferimento di n.1 borsa per attivita di ricerca post laurea della durata di sette mesi (Selezione
n. 25/2020 — Profilo n. 2) presso il Dipartimento di Economia e Management dell’Universita
degli Studi di Ferrara.

La Commissione ¢ cosi composta:

- Prof. Paolo COPPOLA, Professore associato presso il dipartimento di Scienze
Matematiche, Informatiche e Fisiche dell’Universita degli Studi di Udine (area 01);

- Prof. Enrico DEIDDA GAGLIARDO, Professore ordinario presso il dipartimento di
Economia e Management dell’Universita degli Studi di Ferrara, con funzioni di Presidente
(area 13);

- Prof. Stefano MIZZARO, Professore ordinario presso il dipartimento di Scienze
Matematiche, Informatiche e Fisiche dell’Universita degli Studi di Udine (area 09).

E stato designato presidente dal Prof. DEIDDA GAGLIARDO, le funzioni di Segretario sono assunte
dal Prof. COPPOLA.

La Commissione esamina I’avviso di selezione pubblicato sul sito web del Dipartimento; prende atto
che la procedura comparativa avviene sulla base della valutazione dei titoli posseduti e di un successivo

colloquio.

I requisiti richiesti per la valutazione comparativa risultano essere:

Titoli di studio:

Laurea Triennale o Magistrale in informatica, ingegneria informatica, scienze economico-aziendali

o equipollenti

Esperienze formative o professionali:

e Aver svolto esperienze di formazione nell’ambito della progettazione dei sistemi informativi e
della trasformazione digitale

Competenze richieste:

e Conoscenza delle metodologie e tecniche di progettazione dei sistemi informativi

e Conoscenza della lingua inglese

Eta: non superiore a 38 anni.
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La Commissione prende atto che entro i termini fissati dall’avviso ha presentato domanda di
ammissione il solo candidato:

-  Dott. Andrea VENDRAME

Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il 4° grado
incluso, con gli altri commissari e con 1 candidati (art. 5, comma 2, D. Lgs. 1172/1948).

Dichiara, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c.

La commissione, dopo aver esaminato i titoli inviati dal candidato e sulla base dei criteri per
la valutazione dei titoli indicati nel bando:

Valutazione titoli fino a 60 punti cosi suddivisi:
a) voto di laurea: fino a 10 punti

Punti
Voto da 105 a 110 e lode 10
Voto da 100 a 104 7
Voto inferiore o uguale a 99 4
b) precedenti esperienze formative o di ricerca: fino a 30 punti
Punti
Esperienze attinenti gli argomenti oggetto del bando punti 15 per ogni
esperienza
c) pubblicazioni ed altri eventuali titoli: fino a 20 punti
Punti
Pubblicazioni attinenti gli argomenti oggetto del bando punti 10 per ogni
pubblicazione
Presentazioni a convegni, realizzazione di software e altri titoli | punti 10 per ogni
attinenti gli argomenti oggetto del bando presentazione,
realizzazione di
software o altro
titolo
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ha determinato la seguente valutazione
1) Andrea VENDRAME Valutazione titoli: Punti 35/60
Criterio Sub-criterio Punteggio | Punteggio
sub-criterio | criterio
a) voto di laurea Voto 106/110 10 10
b) precedenti Laurea in informatica 15
esperienze
formative o di 15
ricerca
¢) pubblicazioni, Realizzazione app Android 10
software ed altri 10
eventuali titoli
TOTALE 35

Sulla base delle valutazioni, la commissione dichiara ammessi al colloquio previsto dalla procedura
n° 25/2020 - Profilo n. 2 il seguente candidato:

-  Dott. Andrea VENDRAME

La seduta ha termine alle ore 13.30

LA COMMISSIONE

Prof. Enrico DEIDDA GAGLIARDO

Prof. Paolo COPPOLA

Prof. Stefano MIZZARO



