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PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI UN
CONTRATTO DI PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA e MANAGEMENT DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI
DI FERRARA n° 22/2020 (D.D. Prot. n. Prot. n. 205255 del 22/10/2020 Rep. 62/2020 pubblicato
sull'Albo di Ateneo Prot. n. 206190 del 26/10/2020 Rep. 731-2020).

VERBALE TITOLI COMMISSIONE GIUDICATRICE

I1 giorno 4 dicembre 2020 alle ore 9 presso i locali del Dipartimento di Economia e Management, in
via Voltapaletto, 11, Ferrara, si € riunita in modalita telematica la Commissione giudicatrice della
procedura comparativa pubblica per titoli per il conferimento di n.1 contratto di collaborazione di
prestazione autonoma della durata di 120 giorni (Selezione n. 22/2020) presso il Dipartimento di
Economia e Management dell’Universita degli Studi di Ferrara.

La Commissione ¢ cosi composta:

- Prof. Massimiliano Mazzanti, Professore Ordinario dell’Universita di Ferrara;

- Prof. Davide Antonioli, Professore Associato dell’Universita di Ferrara;

- Dott. Francesco Nicolli, ricercatore dell’Universita di Ferrara.
E stato designato presidente il prof. Massimiliano Mazzanti; le funzioni di segretario sono assunte dal
dott. Francesco Nicolli.

La Commissione esamina 1’avviso di selezione pubblicato sul sito web del Dipartimento; prende atto
che la procedura comparativa avviene sulla base della valutazione dei titoli posseduti.

I requisiti richiesti per la valutazione comparativa risultano essere:
Titoli di studio: laurea magistrale ed equivalente in materie economiche e/o scienze umanistiche

ege o

ambiti regionali, attivita di comunicazione e diffusione della ricerca scientifica
Competenze richieste: analisi qualitativa studi di caso, gestione dei processi di comunicazione e
diffusione delle innovazioni di impresa

La Commissione prende atto che entro i termini fissati dall’avviso ha presentato domanda di
ammissione i candidati:

- Greta BUOSO
- Valentina CATTIVELLI

Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il 4° grado incluso,
con gli altri commissari e con i candidati (art. 5, comma 2, D. Lgs. 1172/1948).
Dichiara, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c.

La Commissione, presa visione del bando, ha stabilito 1 seguenti criteri generali di
valutazione dell’idoneita del curriculum:

Titolo di studio: massimo 30 punti

Esperienze professionali inerenti il profilo ricercato: massimo 40 punti
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La Commissione ha preso a questo punto in esame le domande del candidato e ha proceduto alla
valutazione dell’idoneita del curriculum in conformita a tali criteri.

Per il candidato Greta BUOSO sono stati espressi quindi i seguenti giudizi:

Titoli di studio: la candidata presenta una laurea triennale e una magistrale in temi coerenti con la
procedura in oggetto: punti 25/30

Esperienze professionali inerenti il profilo ricercato: la candidata sta seguendo un Master in global
marketing e alcune esperienze lavorative in ambito museale: punti 15/40

Il curriculum della candidata ¢ ritenuto idoneo, con punti 40/70;

Per il candidato Valentina CATTIVELLI sono stati espressi quindi i seguenti giudizi:

Titoli di studio: la candidata presenta una laurea triennale, una specialistica, un master e un dottorato
di ricerca in parte inerenti 1 temi del bando: punti 27/30;

Esperienze professionali inerenti il profilo ricercato: la candidata presenta una lunga esperienza
professionale e di ricerca — lavori scientifici e progetti nazionali ed internazionali - in temi di

economia applicata, regionale e agraria, affini ai temi del bando: Punti 35/40;

Il curriculum della candidata ¢ ritenuto idoneo, con punti 62/70, pertanto la dott.ssa Cattivelli risulta
vincitrice del bando n° 22/2020.

La seduta ha termine alle ore 11.
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