
                                              

 
PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI UN 

CONTRATTO DI PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE PRESSO IL 

DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI 

DI FERRARA n° 10/2020 (Protocollo n. 77448 del 27/04/2020, Repertorio n. 20/2020, pubblicato 

sull’Albo di Ateneo in data 28/04/2020, Protocollo n. 77783 Repertorio n. 243/2020). 

 

VERBALE TITOLI COMMISSIONE GIUDICATRICE 

 

Il giorno 12 maggio 2020 alle ore 15.00 si è riunita in modalità telematica la Commissione 

giudicatrice della procedura comparativa pubblica per titoli per il conferimento di n.1 contratto di 

collaborazione di prestazione autonoma della durata di due mesi (Selezione n. 10/2020) presso il 

Dipartimento di Economia e Management dell’Università degli Studi di Ferrara. 

 La Commissione è così composta: 

 

- Prof. Marco Rodolfo Di Tommaso, Professore Ordinario dell’Università di Ferrara; 

- Prof.ssa Lauretta Rubini, Professore Associato dell’Università di Ferrara; 

- Dott.ssa Monia Castellini, ricercatore dell’Università di Ferrara. 

 

È stato designato presidente il Prof. Marco Rodolfo Di Tommaso; le funzioni di segretario sono 

assunte dalla Dott.ssa Monia Castellini. 

 

La Commissione esamina l’avviso di selezione pubblicato sul sito web del Dipartimento; prende atto 

che la procedura comparativa avviene sulla base della valutazione dei titoli posseduti. 

 

I requisiti richiesti per la valutazione comparativa risultano essere: 

 

Titoli di studio:  - laurea triennale; - laurea “ante riforma”; - laurea specialistica ai sensi del D.M. 

n. 509/99; - laurea magistrale ai sensi del D.M. n. 270/04;  - titoli equipollenti ai sensi della 

normativa vigente;  

Esperienze professionali: Realizzazione e costruzione di siti web come front end developer; 

Social Media Manager e Web Content editor, con esperienza di redazione e copywriting per 

ufficio stampa; esperienza di redazione di articoli per testate giornalistiche online e cartacee con un 

particolare impegno nella divulgazione della ricerca accademica nelle scienze sociali. 

Competenze richieste: Ottima conoscenza della piattaforma di CMS Wordpress, delle logiche 

SEO e SERP nonché degli strumenti del pacchetto Google per l'analisi dei siti web; conoscenza del 

linguaggio php; adeguata autonomia e buone capacità organizzative, logistiche e relazionali - 

Attitudine al lavoro in team; attitudine al problem solving e buone capacità analitiche; abilità 

comprovate nell'uso dei programmi della suite Adobe; ottima conoscenza della lingua inglese 

 

 La Commissione prende atto che entro i termini fissati dall’avviso ha presentato domanda di 

ammissione il solo candidato: 

 

- Dott.ssa Barbara Palla 

 

 Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità, entro il 4° grado 

incluso, con gli altri commissari e con i candidati (art. 5, comma 2, D. Lgs. 1172/1948). 

 

 Dichiara, altresì, che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c. 

 

 

 



                                              
 La Commissione, presa visione del bando, ha stabilito i seguenti criteri generali di 

valutazione dell’idoneità del curriculum: 

 

– esperienze di lavoro, in proprio o presso enti pubblici o privati, documentate e riconducibili alle 

competenze richieste: punteggio massimo 35 punti, così suddivisi 

o 10 punti per ogni esperienza di lavoro di almeno 1 anno 

o 7 punti per ogni esperienza di lavoro di almeno 9 mesi 

o 5 punti per ogni esperienza di lavoro di almeno 6 mesi 

o 3 punti per ogni esperienza di lavoro di almeno 3 mesi 

o 1 punto per altre esperienze di lavoro inferiori a 3 mesi 

 

– esperienze di studio, formazione e ricerca documentate e riconducibili alle competenze richieste: 

punteggio massimo 15 punti, così suddivisi 

o 10 punti per esperienze di studio/ricerca strettamente relative alle competenze richieste 

(informatica e comunicazione), per un massimo di 15 punti 

o 3 punti per esperienze di studio/ricerca inerenti il tema generale del progetto, per un massimo 

di 6 punti 

 

 – conoscenze informatiche: punteggio massimo 20 punti 

o 6 punti per ogni strumento di web developing  

o 4 punti per ogni strumenti di analisi siti web 

o 2 punti per ogni altro strumento informatico 

 

 La Commissione ha preso a questo punto in esame la domanda della candidata ed ha 

proceduto alla valutazione dell’idoneità del curriculum in conformità a tali criteri. 

Per la candidata sono stati espressi quindi i seguenti giudizi: 

 

Dott.ssa Barbara Palla: 

 

- Giudizio e punteggio relativo esperienze di lavoro, in proprio o presso enti pubblici o 

privati, documentate e riconducibili alle competenze richieste:  

 

Considerati i titoli: 

o Responsabile comunicazione ARCO – Da Giugno 2019: 7 Punti 

o Collaboratore comunicazione per CD&V S.r.l. – Aprile – Giugno 2019: 3 Punti 

o Collaboratore marketing per Giunti Editore – Febbraio – Aprile 2019: 3 punti 

o Responsabile comunicazione e redattore per LaRivistaCulturale.com – Maggio 2017-

Maggio 2019: 10 punti 

o Redattore per Il Reporter – Dicembre 2017 – in corso: 10 punti 

 

Si assegnano 33 punti 

 

- Giudizio e punteggio relativo ad esperienze di studio, formazione e ricerca documentate e 

riconducibili alle competenze richieste: 

 

Considerati i titoli: 

o Laurea Magistrale in Scienze Politiche – 3 punti 

o Laurea triennale in Scienze Politiche – 3 punti 

 

Si assegnano punti 6 

 

- Giudizio e punteggio relativo a conoscenze informatiche: 



                                              
 

Considerati i titoli: 

o Ottima capacità utilizzo CMS – Wordpress: 6 punti 

o Ottima conoscenza SEO SERP: 4 punti 

o Ottima conoscenza strumenti di infografica: 2 punti 

o Uso quotidiano social networks con profilo bunsiness: 2 punti 

 

   Si assegnano punti 14 

 

 

Il curriculum della candidata è ritenuto idoneo, con punti 53/70, 

pertanto la Dott.ssa Palla risulta vincitore del bando n° 10/2020 

 

 La seduta ha termine alle ore 16.00. 

 

 

 

LA COMMISSIONE 

 

Prof. Marco Rodolfo Di Tommaso 

 

 

 

Prof.ssa Lauretta Rubini 

 

 

 

Dott. ssa Monia Castellini 
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