PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI UN
CONTRATTO DI PRESTAZIONE OCCASIONAL‘E PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ECONOMIA E MANAGEMENT DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA

VERBALE N. 1

Il giorno 21 aprile 2017 alle ore 12,00 presso il Dipartimento di Economia e
Management in via Voltapaletto, 11 - Ferrara, si ¢ riunita la Commissione Giudicatrice della
procedura comparativa pubblica per titoli per il conferimento di n. | contratto di
collaborazione occasionale (Bando n. 4/2017) presso il Dipartimento di Economia e
Management dell’Universita degli Studi di Ferrara, nominata con decreto Rep. 20/2017 del 5
aprile 2017, per la riunione di valutazione.

La Commissione ¢ cosi composta:

- Prof. Di Tommaso Marco Rodolfo, professore ordinario presso il
dipartimento di Economia e Management, con funzioni di Presidente;

- Dott.ssa  Lauretta Rubini, ricercatore a tempo determinato presso il
dipartimento di Economia e Management;

- Dott. Mattia Tassinari, assegnista di ricerca presso il dipartimento di
Economia e Management; con funzioni di segretario.

La Commissione esamina I’avviso di selezione pubblicato sul sito web del Dipartimento
ed affisso alla bacheca ufficiale del Dipartimento: prende atto che la procedura comparativa
avviene sulla base della valutazione dei titoli posseduti.

LLe conoscenze richieste per la valutazione comparativa risultano essere:

Titoli di studio: Laurea Magistrale in Lingue ¢ Letterature Stranicre

Esperienze professionali: Attivitd di segreteria e supporto tecnico/amministrativo
preferibilmente presso strutture universitarie, Servizi a contatto con I'utenza che
implicano forti capacita comunicative

Competenze richieste: Capacita di comunicazione e di lavorare in team, Conoscenza di
almeno una lingua straniera tra Francese, Inglese ¢ Spagnolo, Utilizzo di software per
la gestione di fogli elettronici, per la video scrittura, per la navigazione internet, per la
posta elettronica

Titolo preferenziale: conoscenze di sistemi formativi di paesi
africani




.a Commissione prende atto che entro i termini fissati dall’avviso hanno presentato
domanda di ammissione i candidati:

- Dott.ssa Abide Kemealo Magnoulelem SAMA

Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il 4°
grado incluso, con gli altri commissari ¢ con il candidato (art. 5, comma 2 D.Lgs. 1172/1948).

Dichiara, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c.

L.a Commissione unanime delibera di fissare preventivamente i criteri ¢ le modalita di
valutazione dei titoli nel modo sotto indicato:

Ai sensi dell’Art. 7, comma 4, del nuovo regolamento, la valutazione dei titoli, previa
individuazione dei criteri generali, ¢ effettuata dalla commissione in sede di prima riunione ¢
comunque prima dell’eventuale colloquio. Ai titoli sono riservati 70 punti e all’eventuale
colloquio 30.

Gli incarichi sono conferiti, entro il numero di quelli messi a sclezione, a candidati che
abbiano conseguito almeno 35 dei 70 punti complessivamente a disposizione per i titoli e
27/30 per I’eventuale colloquio, compresi nella graduatoria, secondo l'ordine della graduatoria
stessa.

A parita di punteggio, ¢ preferito il candidato di eta anagrafica piu giovane.

Dalla graduatoria si potra attingere solo in caso di rinuncia del vincitore alla sottoscrizione del
contratto.

La commissione valuta i titoli dei candidati in base alla congruenza dell’attivita formativa e
lavorativa svolta con il profilo richiesto nel Bando.

L.a Commissione procede, quindi, alla valutazione dei titoli dei candidati:

Dott.ssa Abide Kemealo Magnoulelem SAMA

- Titolo di Studio Laurea Magistrale in Lingue e Letterature Straniere presso I'Universita
degli Studi di Ferrara.

- Esperienze professionali inerenti in progetto: Madrelingua francese. Dal 2017 a oggi
Attivita di insegnante di sostegno e studio assistito presso Istituto di scuola primaria
Buggiani di Monselice (PD). Dal 2014 al 2016 Attivita di interprete. traduzione di
documenti dall’Italiano al Francese e viceversa, lezioni private di Francese a studenti di
scuole elementari, medie e superiori. Nel 2014 Attivita di segreteria, Informazione,
Rilevazione ed elaborazione dati ¢ predisposizione di report relativi alle attivita di
assistenza, per fini statistici ¢ di programmazione presso il Centro Donna Giustizia di
FERRARA. Nel 2013,  Analisi statistica ¢ predisposizione di report per I'Universita di
Ferrara nell’ambito del progetto di ricerca “Marketing e Creazione del Valore per il
Territorio™.

[.a Commissione unanime esprime il seguente giudizio: la candidata Dott.ssa Abide
Kemealo Magnoulelem SAMA presenta titoli di studio e professionali idoner allo
svolgimento dell’attivita oggetto del Bando, nonché un’attivita lavorativa molto
significativa e meritevole di valutazione molto positiva. La commissione attribuisce ai
titoli della candidata Dott.ssa Abide Kemealo Magnoulelem SAMA il punteggio di
70/70.



La seduta ha termine alle ore 14.00.
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