PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER TITOLI PER IL. CONFERIMENTO DI UN
CONTRATTO DI PRESTAZIONE OCCASIONALE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ECONOMIA E MANAGEMENT DELL'UNIVERSITA DEGLISTUDI DI FERRARA

VERBALE N. I

Il giorno 20 aprile 2016 alle ore 13,30 presso il Dipartimento di Fconomia e
Management in via Voltapaletto, 11 - Ferrara, si & riunita la Commissione Giudicatrice della
procedura comparativa pubblica per titoli per il conferimento di n. 1 contratto di
collaborazione occasionale (Bando n. 11/2016) presso il Dipartimento di Economia e

Management dell’Universita degli Studi di Ferrara, nominata con decreto Rep. 33/2016 del 6
aprile 2016 , per la riunione di valutazione.

La Commissione & cosi composta:

- Prof.ssa Sandrine Labory , professore associato presso il dipartimento di
Economia e Management, con funzioni di Presidente;

- Dott.ssa Monia Castellini, ricercatore presso il dipartimento di Economia e
Management;

- Prof.ssa. Caterina Ferrario. professore associato presso il dipartimento di
Economia e Management, con funzioni di segretario.

La Commissione esamina I"avviso di selezione pubblicato sul sito web del Dipartimento
ed alfisso alla bacheca ufficiale del Dipartimento; prende atto che la procedura comparativa

avviene sulla base della valutazione dei titoli posseduti.

Le conoscenze richieste per la valutazione comparativa risultano essere:

Titolo di studio: Laurea Magistrale
Esperienze professionali: Esperienze professionali nelle amministrazioni pubbliche
Competenze richieste: capacitd di analisi critica della letteratura scientifica nelle
discipline economiche. conoscenza del tema della resilienza regionale. della
governance delle politiche di resilienza, specialmente la resilienza ai disastri e della
resilienza sociale.

La Commissione prende atto che entro i termini fissati dall’avviso ha presentato
domanda di ammissione il solo candidato:

- Gnudi Giacomo

Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il 4°
orado incluso. con ol alin commiszar e con il candidato (art. S5 comma 2 D 1oe 1172/1048)



Dichiara, altresi. che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c.

[La Commissione unanime delibera di fissare preventivamente i criteri ¢ le modalita di
valutazione dei titoli nel modo sotto indicato:
- Congruenza dellattivita formativa e lavorativa svolta con il profilo richiesto
dal Bando
- Alla valutazione dei titoli verra assegnato un punteggio massimo di 70.

Al possesso di una Laurea magistrale sara attribuito il punteggio 30: alle esperienze
professionali nelle amministrazione pubbliche, 10 punti e alla congruenza delle competenze
del candidato con le richieste del bando, 30 punti.

La Commissione procede, quindi, alla valutazione dei titoli del candidato:

- Titolo di Studio: Laurea magistrale conseguita a marzo 2016 all’Universita di
Ferrara: 30 punti

- Espericnze professionali inerenti in progetto: un’esperienza professionale
(tirocinio) presso Mufficio amministrativo del Tribunale per minorenni di
Bologna, un"amministrazione pubblica: 10 punti

- Competenze: il candidato ha realizzato una tesi di laurea magistrale sul tema
della resilienza. particolarmente la resilienza economica e sociale. con analisi
del caso particolare della resilienza della regione Emilia-Romagna. La ricerca
realizzata per la tesi conferisce guindi al candidato le competenze richieste dal
Bando. Tuttavia il voto della laurea non ¢ indicato e quindi non ¢ possibile
valutare il grado in cui queste competenze sono state acquisite. Cio nonostante
la valutazione positiva della Commissione di esame della laurea indica una
buona acquisizione di queste competenze. Di conseguenza, la Commissione
attribuisce 15 punti.

[.a Commissione unanime esprime il seguente giudizio: il candidato Dott. Giacomo
Gnudi, presenta titoli di studio ¢ professionali idonei allo svolgimento dell*attivita oggetto del
Rando. nonché un’attivitd di ricerca per la tesi congruente con le richieste del bando e

meritevole di valutazione positiva.

La seduta ha wermine alle ore 14.00,

A COMMISSIONE

Prof.ssa Sandrine Labory

Dott.ssa Monia Castellini

Prof.ssa Caterina Ferrario




