
Criteri generali di valutazione dei titoli 

PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER SOLI TITOLI 
SEL. N. 17/2023 - DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E 

MANAGEMENT 
 

1. Esperienze di studio, formazione e ricerca nelle tematiche oggetto del bando: punteggio 
massimo 

30 punti 
 

a) fino ad un massimo di 10 punti per Voto di Laurea: 

 Punti 

Voto da 105 a 110 e lode 10 

Voto da 100 a 104 7 

Voto inferiore o uguale a 99 4 

 
b) fino ad un massimo di 10 punti per Altri titoli: 

 Punti 

Ricercatore/ricercatrice 10 

Dottorato in materie attinenti 8 

Master universitario di secondo livello in materie attinenti al bando 6 

Master universitario di primo livello in materie attinenti al bando 3 

 
c) fino un massimo di 10 punti per Esperienze di ricerca/studio: 

           Punti 

Esperienze di ricerca/studio attinenti gli argomenti oggetto del 
bando e/o attinenti al settore pubblico 

5 per ogni 
esperienza 

Pubblicazioni attinenti gli argomenti oggetto del bando 5 per ogni 
esperienza 

Presentazioni a convegni e altri titoli attinenti gli argomenti 
oggetto del bando 

3 per ogni 
esperienza 

 
2. Esperienze professionali riconducibili alle competenze richieste: punteggio massimo 30 

punti 

 Punti 

Certificazioni professionali afferenti la pubblica amministrazione 5 

Esperienze professionali attinenti gli argomenti oggetto del bando 

presso enti pubblici 

5 per ogni 

esperienza 

 
 

3. Conoscenze informatiche: punteggio massimo 10 punti 

 
 
Totale punti 70/70. 

 
 

Conoscenza dei principali software di office automation 3 

Conoscenza dei principali sistemi operativi 2 

Certificazioni di competenze e conoscenze informatiche 5 

 


