Universita degli Studi di Ferrara

DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT

IL DIRETTORE

Prot. 1137
Tit. VII Classe 16
Repertorio n. 110/2014

VISTO l'art. 7 co. 6 del D.Lgs 165/2001;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incdmiali prestazione d’opera autonoma
dell’'Universita degli Studi di Ferrara,

VISTA la deliberazione n. 24/2009/P della Corté @enti, Sezione centrale di controllo di
legittimita su atti del Governo e delle Amministiaz dello Stato;

VISTA la necessita di conferire un incarico di eblbrazione occasionale nell’ambito del
Progetto europeo Interreg ltalia-Slovenia “Know Udi cui & responsabile scientifico il Prof.
Stefano Zambon, per lo svolgimento della seguentavita di ricerca: “Valutazione
dell'applicabilita e dell’efficacia delle linee-gia, codificate attraverso le attivita del WP 3.3.13
rispetto alle policy regionali nel campo della v&dmazione e misura del capitale intellettuale di
PMI innovative”;

VISTA limpossibilita di far fronte alle esigenzemracitate con il personale in servizio
presso il Dipartimento di Economia e Management;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento teeseduta del 15 dicembre 2014;

DECRETA
. Art. 1
E indetta una procedura comparativa pubblica pértisoli per il conferimento din. 1
contratto di collaborazione occasionale presso ippaRimento di Economia e Management
dell'Universita degli Studi di Ferrara avente Igsenti caratteristiche:

Selezione n. 32/2014

Profilo richiesto: Titolo di Studio: Laurea Specsiica o del Vecchio
Ordinamento in Economia o Economia aziendale olisaon
votazione minima di 110/110 e Dottorato con indiog
economico aziendale.

Esperienze professionali: svolgimento di ricercheagattere
nazionale e internazionale nel campo economicmedale.

Competenze richieste: conoscenza delle metodaglogie
strategico-aziendali e dei KPIs attualmente utdtzzoer la
misurazione e comunicazione del capitale inteléd¢tu

Progetto (descrizione dell’attivita): -Approfondimento delle policy regionali volte a faire
la valorizzazione e misura del capitale intelld&udi
PMI innovative

- Identificazione e analisi di casi paradigmatici RMI
che abbiano beneficiato di policy regionali volte a
sviluppare la valorizzazione e misura del capitale
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intellettuale di PMI innovative.

- Valutazione — sia in termini concettuali sia at&eo
dei casi paradigmatici — dell'applicabilita | e
dell’efficacia delle linee-guida, codificate nelrso del
WP 3.3. del Progetto Know Us, nel favorire lo sppo
di metodi misurazione e rappresentazione del dapita
intellettuale all'interno delle PMI innovative.

- Analisi volta al miglioramento delle linee-guidaaal
luce dei risultati emergenti dallo studio sulla dor
applicabilitd alle politiche regionali per lo syilpo e
valorizzazione del capitale intellettuale di PMI

innovative.
Sede di lavoro: Ferrara, Dipartimento di EconomiMamagement
Durata del contratto: 35 giorni

Compenso omnicomprensivo |@uro 8.504,00
ogni onere fiscale e tributario|a
carico del collaboratore e dell’ente
da liquidarsi al termine della
prestazione

Art. 2

Nelle domande i candidati dovranno dichiarare cslatipropria responsabilita:
a) nome e cognome;
b) la data ed il luogo di nascita;
c) il codice fiscale;
d) la propria residenza
e) la propria cittadinanza;
f) di essere a conoscenza e di accettare esprasgaohe, ai sensi dell’art. 17, comma 30, del D.L.
78/2009, convertito in Legge 102/2009, I'efficadell’affidamento dell'incarico e subordinata al
controllo preventivo di legittimita della Corte déonti — Ufficio di Controllo di Legittimita di aitt
dei Ministeri, dei Servizi alla persona e dei bemiturali;
g) i titoli di studio consequiti;
h) I'elenco delle pubblicazioni;
i) il domicilio o recapito, completo del codice @viamento postale, al quale si desidera che siano
trasmesse le comunicazioni relative alla presertteguiura selettiva.

La domanda di ammissione alla selezione, redattaita libera, secondo I'unito modello
(Allegato A), dovra essere presentata direttaméddd lunedi al venerdi, dalle h. 11,00 alle h.
13,30) o inviata mediante raccomandata con ricesiutiégorno al seguente indirizzo:

Al Direttore del Dipartimento di Economia e Managem
Via Voltapaletto 11 - 44121 Ferrara

entro il termine perentorio diO giorni a decorrere dal giorno successivo a quello delta d
di pubblicazione del presente bando all’Albo Utliel di Ateneo. Qualora il termine di scadenza
indicato cada in giorno festivo, la scadenza éqgata al primo giorno feriale utile.

La data di spedizione delle domande é stabilitareprovata dal timbro a data dell'ufficio
postale accettante.
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Copia cartacea del fac-simile di domanda (Allegala reperibile presso la segreteria del
Dipartimento di Economia Istituzioni Territorio, & Voltapaletto 11, Ferrara.
Sulla busta di invio il candidato dovra indicarexgmecisionel numero della selezioneper
la quale intende concorrere, nonché nome e cognome.
Alla domanda dovranno essere allegati:
- copia fotostatica del documento di identita e delice fiscale;
- curriculum professionale datato e firmato;
- pubblicazioni (in originale o in copia) con relatielenco.

Art. 3
La selezione dei candidati sara effettuata sulte lak una valutazione comparativa tili
presentati dai quali dovra emergere il possesso delle competerecessarie alla realizzazione
dell'obiettivo oggetto del contratto. La Commissoprocedera alla valutazione dei curricula,
previa individuazione dei criteri generali.

La Commissione si riunira per la valutazione dei toli per il giorno 7 gennaio 2015 alle
ore 10.00 presso i locali del Dipartimento di Ecormaia e Management.

Al termine la Commissione redigera un verbale,qiale dovra risultare il nominativo del
candidato con il quale stipulare il contratto. krbale verra pubblicato sul sito Web del
Dipartimento di Economia e Management.

Art. 4

La Commissione esaminatrice verra nominata con vaedaimento del Direttore del
Dipartimento secondo quanto previsto dall'art. 8 Regolamento per il conferimento di incarichi
di prestazione d’opera autonoma di carattere oopak dell’'Universita degli Studi di Ferrara.

Art. 5

Il candidato che risultera vincitore dovra presemtdla Segreteria del Dipartimento, entro il
termine perentorio di quindici giorni che decowodal giorno successivo a quello in cui ha
ricevuto l'invito, i documenti necessari, secondanbrmativa vigente, alla stipula dei contratti di
lavoro autonomo di carattere occasionale.

Art. 6

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legg8&.1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente bando é il dottol®®’aGherardi, Segretario Amm.vo del
Dipartimento di Economia e Management, in Via Vdietto 11, 44121, Ferrara, Telefono
0532/455018 e 0532/455633, Fax n. 0532/455677 iepaalo.gherardi@unife.it.

| dati personali trasmessi dai candidati con le alotie di partecipazione alla procedura
selettiva, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugn@&Garanno trattati esclusivamente per le findiita
gestione della presente procedura e degli evenpunatiedimenti di attribuzione del contratto in
guestione.

Per quanto non espressamente previsto dal presamie, valgono, in quanto applicabili, le
disposizioni previste dalla normativa citata netgmbolo della presente procedura concorsuale,
nonché la disciplina legislativa relativa al lavenatonomo.

Ferrara, 17 dicembre 2014

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
Prof.ssa Simonetta RENGA
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ALLEGATO "A"

AL DIRETTORE
Del Dipartimento di
Universita degli Studi di Ferrara
Via

44100 - Ferrara

[l/la sottoscritto/a

COGNOME

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)

NOME CODICE KLEC

NATO A PROV. IL

RESIDENTE A PROV. _STATO

INDIRIZZO C.A.P.

chiede di partecipare alla selezione n. indicata nel bando, per il conferimento di n.

contratto/i di  prestazione occasiongbgesso il Dipartimento di
dell'Universita degli Studi diriara.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.PdRl 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle
responsabilita penali in cui puo incorrere in cdsdichiarazione mendace

DICHIARA
1. di essere nato in data e luogo sopra riportati;
2. di essere residente nel luogo sopra riportato;

3. di essere cittadino )

4. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio

5. di essere a conoscenza e di accettare espressachenti sensi dell’art. 17, comma 30, del D.L.
78/2009, convertito in Legge 102/2009, I'efficadell’affidamento dell'incarico e subordinata al
controllo preventivo di legittimita della Corte déonti — Ufficio di Controllo di Legittimita di aitt
dei Ministeri, dei Servizi alla persona e dei bemiturali.

ll/la sottoscritto/a dichiara di eleggere qualeaggto ai fini della procedura selettiva il seguente
indirizzo:

PRESSO

INDIRIZZO C.AP.
COMUNE PROV. STATO
TELEFONO: FAX

E -MAIL :
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riservandosi di comunicare tempestivamente ognitenade variazione del recapito stesso.

ll/la sottoscritto/a allega alla presente:

— copia fotostatica del documento di identita e delice fiscale;
— curriculum professionale in duplice copia datatoreato;

— eventuali titoli e pubblicazioni;

— elenco degli eventuali titoli e pubblicazioni.

Luogo e data

Il dichiarante
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ALLEGATO “B”
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETA
(D.P.R. n. 445/2000)
Il sottoscritto
Cognome Nome

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)

Codice fiscale

nato a prov.

il Iesi de

prov. indirizzo C.AP.

Telefono: consapevole dedponsabilita penali in cui pud incorrere inocas

di dichiarazione mendace DICHIARA:

Luogo e data Il dichiarante




