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    Università degli Studi di Ferrara

Dipartimento di Economia, Istituzioni, Territorio
Prot. n. 478
Titolo III  Classe  11 

Repertorio N. 35/2010
BANDO PER BORSA DI STUDIO DI FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO 

SCADENZA  31 Ottobre 2010
Art. 1 - Indizione

È indetta la selezione, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di una borsa di  studio di formazione e perfezionamento "La gestione delle competenze nella grande impresa: analisi delle pratiche innovative e dei loro rapporti con i processi di cambiamento organizzativo" (durata 6 mesi a partire dal 1 gennaio 2011) da svolgersi nell’ambito del Dipartimento di Economia, Istituzioni, Territorio dell’Università degli Studi di Ferrara. Il valore della borsa, finanziata con fondi del Dipartimento di Economia, Istituzioni, Territorio, è pari ad €. 4.608,00 (al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali di legge). 

Art. 2 - Requisiti

I requisiti per la partecipazione al concorso sono i seguenti:

· essere in possesso della laurea in Economia Aziendale (vecchio ordinamento o laurea specialistica o magistrale nuovo ordinamento) o titolo di studio, rilasciato da Università  e Istituti di Istruzione Stranieri, dichiarato equipollente. Il titolo di studio conseguito all’estero sarà considerato valido nell’eventualità in cui sia stato operato il riconoscimento  di cui all’art. 74 del DPR n. 382/1980. In assenza di tale riconoscimento l’equipollenza, ai soli fini del concorso, potrà essere dichiarata dalla commissione di concorso di cui all’art. 6.
· esperienze formative o di ricerca significative nell’ambito dei temi della gestione delle risorse umane e dell’organizzazione aziendale.
.
È richiesta la conoscenza della lingua italiana e inglese
Il borsista dovrà svolgere le seguenti attività:

a) Analisi dettagliata della più recente letteratura relativa alla gestione delle risorse umane, con particolare riferimento alle applicazioni più innovative, nell’ambito della grande impresa, di gestione delle competenze. 
b) Realizzazione di casi studio originali e dettagliati su grandi imprese italiane o multinazionali attive in Italia in cui la gestione delle competenze assume un ruolo centrale nel più ampio sistema di gestione delle risorse umane e nella progettazione organizzativa.
L’attività del borsista si svolgerà principalmente presso il Dipartimento di Economia, Istituzioni, Territorio dell’Università degli studi di Ferrara. L’attività del borsista sarà supervisionata dal Prof. Giovanni Masino.  
L’ Amministrazione, per difetto dei requisiti prescritti, può disporre in ogni momento l’esclusione dal concorso con motivato provvedimento ai sensi del T.U. n. 445/2000.
Art. 3 - Modalità di presentazione della domanda

La domanda dovrà pervenire all’Università entro la data di scadenza del bando. Si terrà conto solo della data di ricezione da parte dell’Università, a prescindere dalla data di spedizione. L’amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

Sarà accettata la domanda presentata a mano dal candidato stesso o da persona incaricata, purché corredata di fotocopia del documento di identità in corso di validità del candidato.

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta semplice, dovrà essere indirizzata al Direttore del Dipartimento e presentata o fatta pervenire al Dipartimento di Economia, Istituzioni, Territorio dell’Università degli Studi di Ferrara – Via Voltapaletto 11, 44110, Ferrara.
Ai fini dell'assegnazione della borsa il candidato dovrà indicare nella domanda di partecipazione il proprio titolo di studio, conseguito come indicato all’art. 2 del presente bando, ed il voto di laurea.
Alla domanda dovrà essere allegata la seguente documentazione:

a. curriculum vitae debitamente firmato;
b. documenti, titoli e pubblicazioni che si ritengono utili ai fini del concorso, con relativo elenco, in un’unica copia;

c. fotocopia documento d’identità.
Art. 4 - Colloquio e graduatorie
Il colloquio si svolgerà davanti ad una Commissione, nominata con Decreto Direttoriale, composta dal Direttore del Dipartimento di Economia, Istituzioni, Territorio o suo delegato e da due docenti della Facoltà di Economia esperti sul tema oggetto della borsa.
Il colloquio tenderà ad accertare le competenze, l’attitudine e le motivazioni dei candidati allo svolgimento dell’attività prevista dal profilo messo a bando.

I candidati sono convocati per il giorno 4 novembre 2010 alle ore 10,30 presso i locali della Segreteria amministrativa del Dipartimento di Economia, Istituzioni, Territorio – Via Voltapaletto 11, Ferrara.
La presente comunicazione funge da convocazione. Nessun altro avviso sarà inviato.

Le graduatorie saranno formulate tenendo conto:

a. del curriculum vitae e dei documenti e titoli che saranno presentati (fino ad un massimo di 50 punti su 100 del punteggio disponibile);
b. della conoscenza della lingue straniere indicate all’art. 2. (sino ad un massimo di 10 punti su 100 disponibili) 

c. di un colloquio attitudinale (valutato fino ad un massimo di 40 punti su 100 del punteggio disponibile). 

La graduatoria sarà immediatamente resa pubblica al termine delle prove mediante affissione nei locali del Dipartimento di Economia, Istituzioni, Territorio.
Art. 5 - Accettazione della borsa e presentazione dei documenti
Il vincitore dovrà, a pena di decadenza, far pervenire al Dipartimento di Economia, Istituzioni, Territorio entro 7 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria la dichiarazione di accettazione della borsa di studio;
L’Amministrazione si riserva di effettuare controlli sulla veridicità di quanto dichiarato nella domanda e nella documentazione allegata. Ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, qualora dal controllo emerga la non veridicità del contenuto, il dichiarante decadrà dalla borsa di studio.
Art. 6 - Erogazione della borsa
La borsa, del valore lordo di €. 4.608,00 (al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali di legge), sarà corrisposta in rate mensili. La verifica dei risultati raggiunti sarà affidata al Direttore del Dipartimento di Economia, Istituzioni, Territorio ed ai docenti incaricati di seguire il borsista.

Art. 7 – Rinuncia e decadenza dell’incarico
La rinuncia, redatta in forma scritta e indirizzata al Direttore del Dipartimento di Economia, Istituzioni, Territorio – Via Voltapaletto 11, 44100 Ferrara, dovrà essere debitamente motivata e sottoscritta dal rinunciatario. Coloro che siano incorsi nella dichiarazione di decadenza per rinuncia, sono tenuti a restituire i ratei eventualmente percepiti e riferiti a periodi successivi a tale rinuncia.
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 07/08/1990, n. 241, il responsabile del procedimento amministrativo, di cui al presente bando, è Patrizia Fordiani – Segreteria amministrativa del Dipartimento di Economia, Istituzioni, Territorio – fdp@unife.it – tel 0532 455633 - 455018.
Ferrara,  28 settembre 2010






IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO







     Prof. Caterina Colombo









