Universita degli Studi di Ferrara

DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT

IL DIRETTORE

Prot. n. 138
Titolo VII Classe 16
Repertorio n. 16/2015

VISTO il D.Lgs 165/2001 ed in particolare I'art. Gggmma. 6;

VISTA lalegge 133/2008;

VISTO l'art. 17, comma 30 della legge 102/2009;

VISTA la deliberazione n. 24/2009/P della Corte@enti, Sezione centrale di controllo di
legittimita su atti del Governo e delle Amministiaa dello Stato;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incdmiali prestazione d’opera autonoma
dell’'Universita degli Studi di Ferrara,

VISTA la necessita di conferire un incarico di eblbrazione occasionale a carattere
individuale, nellambito delle attivita di ricerckegate allo sviluppo del Master in Cultural
Management “MuSeC”, avente ad oggetto “La gestiedeorganizzazione del digital cultural
heritage”;

VISTA l'impossibilita di far fronte alle esigenzeracitate con il personale in servizio
presso il Dipartimento di Economia e Management;

VISTO la delibera del Consiglio di Dipartimento dEconomia e Management del 11
febbraio 2015;

DECRETA
. Art. 1
E indetta una procedura comparativa pubblica pertisali, per il conferimento din. 1
contratto di collaborazione occasionale presso ippaBRimento di Economia e Management
dell’'Universita degli Studi di Ferrara avente Igsenti caratteristiche:

Selezione n. 5/2015

Profilo richiesto: Titoli di studio: Laurea magistrale o laurea quadriennale veachio
ordinamento in Economia , Lettere o Architetturlireoche master
in economia e management della cultura;
Esperienze professionali: Attivita di ricerca presso universita o altre
amministrazioni pubbliche sui temi attinenti la t@se del
patrimonio culturale

Competenze richieste: capacita di sviluppo critico ed autonomo della
ricerca sulla gestione e organizzazione dellaidtini culturali

Progetto (descrizione dell’attivita)l progetto dovra investigare le modalita attraedesquali i process
di digitalizzazione abbiano modificato i processi ptoduzione
comunicazione e fruizione del patrimonio culturdke un punto di
vista economico e manageriale. La ricerca dovradjdinalizzare |
implicazioni gestionali ed organizzative dei pragesdi
digitalizzazione del cultural heritage

1Y%

Sede di lavoro: Dipartimento di Economia e Managam@Jniversita d
Ferrara), Via Voltapaletto 11, 44121, Ferrara
Durata del contratto: 2 mesi
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Compenso onnicomprensivo |@uro 2.100,00
ogni onere fiscale e tributario|a
carico del collaboratore e dell'ente,
da liquidarsi al termine della
prestazione

Art. 2

Nelle domande i candidati dovranno dichiarare oslatfpropria responsabilita:
a) nome e cognome;
b) la data ed il luogo di nascita;
c) il codice fiscale;
d) la propria residenza
e) la propria cittadinanza;
f) il titolo di studio conseqguito;
g) di essere a conoscenza e di accettare espregsarhe, ai sensi dell’art. 17, comma 30, del D.L.
78/2009, convertito in Legge 102/2009, l'efficadeall’affidamento dell'incarico &€ subordinata al
controllo preventivo di legittimita della Corte déonti — Ufficio di Controllo di Legittimita di aitt
dei Ministeri, dei Servizi alla persona e dei bemturali;
h) il domicilio o recapito, completo del codicealiviamento postale, al quale si desidera che siano
trasmesse le comunicazioni relative alla preserttegulura selettiva.

La domanda di ammissione alla selezione, redattaita libera, secondo I'unito modello
(Allegato A), dovra essere presentata direttameriteriata mediante raccomandata con ricevuta di
ritorno al seguente indirizzo::

Al Direttore del Dipartimento di Economia e Managenent
Via Voltapaletto 11 - 44121 Ferrara

entro il termine perentorio dlieci giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente bando all’Albfficihle di Ateneo. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scaalérprorogata al primo giorno feriale utile.

La data di spedizione delle domande é stabilitareprovata dal timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Copia cartacea del fac-simile di domanda (Allegala reperibile presso la segreteria del
Dipartimento di Economia e Management, Via Volteftal 11, Ferrara

Sulla busta di invio il candidato dovra indicarencprecisione la selezione per la quale
intende concorrere, nonché nome e cognome.

Alla domanda dovranno essere allegati:
- copia fotostatica del documento di identita e delice fiscale;
- curriculum professionale datato e firmato.

| candidati italiani e i cittadini di Stati dell’'Uone Europea possono dimostrare il possesso
dei titoli sopra indicati mediante le dichiaraziswistitutive di certificazione amministrativa prete
dall'art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 compilanddlégato B" al presente bando.

Art. 3

La selezione dei candidati sara effettuata sult loh una valutazione comparativa titli
presentati dai quali dovra emergere il possesso delle competerecessarie alla realizzazione
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dell'obiettivo oggetto del contratto. La commissoprocedera alla valutazione dei curricula,
previa individuazione dei criteri generali.

La Commissione si riunira per la valutazione dei tioli il giorno 26/02/2015 alle ore 11,30
presso il Dipartimento di Economia e Management

Al termine la Commissione redigera un verbale,qiale dovra risultare il nominativo del
candidato con il quale stipulare il contratto. krbale verra pubblicato sul sito Web del
Dipartimento di Economia e Management.

Art. 4

La Commissione esaminatrice verra nominata con vaedimento del Direttore del
Dipartimento secondo quanto previsto dall'art. 8 Regolamento per il conferimento di incarichi
di prestazione d’opera autonoma dell’'Universitalidgétydi di Ferrara.

Art. 5

Il candidato che risultera vincitore dovra presemtdla Segreteria del Dipartimento, entro il
termine perentorio di dieci giorni che decorrond giarno successivo a quello in cui ha ricevuto
l'invito, i documenti necessari, secondo la norwaatrigente, alla stipula dei contratti di lavoro
autonomo.

L’efficacia del contratto € subordinata al parteorevole della Corte dei Conti, secondo
guanto previsto dall'art. 17, comma 30, della Led@@/2009 e dalla deliberazione n. 24/2009/P
della Corte dei Conti, Sezione centrale di contrali legittimita su atti del Governo e delle
Amministrazioni dello Stato. Di conseguenza la desmwa dell'incarico e della relativa attivita,
nonché la correlativa durata prevista nel preseatelo e nel successivo contratto, € legata ala dat
in cui il controllo di legittimita abbia avuto pdisio riscontro da parte dell’organo di controllsio
siano verificate le condizioni per I'esecutivitar gkecorso dei termini, come risultera dalla formale
comunicazione dell’ente committente.

Art. 6

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legg&.1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente bando é il dottol®®aGherardi, Segretario Amm.vo del
Dipartimento di Economia e Management, Via Voltegal 11, 44121, Ferrara, e-malil
paolo.gherardi@unife.it.

| dati personali trasmessi dai candidati con le alote di partecipazione alla procedura
selettiva, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugn@&Garanno trattati esclusivamente per le findiita
gestione della presente procedura e degli evenpunatiedimenti di attribuzione del contratto in
guestione.

Per quanto non espressamente previsto dal presamie, valgono, in quanto applicabili, le
disposizioni previste dalla normativa citata netgmbolo della presente procedura concorsuale,
nonché la disciplina legislativa relativa al lavenatonomo.

Ferrara, 12 febbraio 2015
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

Prof.ssa Simatta RENGA



Universita degli Studi di Ferrara

ALLEGATO "A"

AL DIRETTORE

Del Dipartimento di Economia e Management
Universita degli Studi di Ferrara

Via Voltapaletto 11

44100 - Ferrara

[l/la sottoscritto/a

COGNOME

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)

NOME CODICE ALEC
NATO A PROV. IL
RESIDENTE A PROV. __ STATO
INDIRIZZO C.A.P.

chiede di partecipare allaelezione n. 5/2015indicata nel bando, per il conferimento di n.
contratto/i di prestazione occasidralaborazione coordinata presso |l
Dipartimento di dell'Universiggli Studi di Ferrara.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.PdRl 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle
responsabilita penali in cui puo incorrere in cdsdichiarazione mendace

DICHIARA
1. di essere nato in data e luogo sopra riportati;
2. di essere residente nel luogo sopra riportato;

3. di essere cittadino ;

4. di essere in possesso del seguente titolo di studio

U Laureain

Conseguita in data con votazione /
Presso I'Universita di

5. di essere a conoscenza e di accettare espregsache, ai sensi dell’art. 17, comma 30, del D.L.
78/2009, convertito in Legge 102/2009, l'efficadeall’affidamento dell'incarico &€ subordinata al
controllo preventivo di legittimita della Corte déonti — Ufficio di Controllo di Legittimita di aitt
dei Ministeri, dei Servizi alla persona e dei beuturali.

ll/la sottoscritto/a dichiara di eleggere qualeapgto ai fini della procedura selettiva il seguente
indirizzo:

PRESSO

INDIRIZZO C.AP.
COMUNE PROV. STATO
TELEFONO: FAX

E -MAIL :
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riservandosi di comunicare tempestivamente ogmterade variazione del recapito stesso.

ll/la sottoscritto/a allega alla presente:
— copia fotostatica del documento di identita e delice fiscale;
— curriculum professionale in duplice copia dataforeato.

Luogo e data

Il dichiarante
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ALLEGATO “B”
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETA
(D.P.R. n. 445/2000)
Il sottoscritto
Cognome Nome

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)

Codice fiscale

nato a prov.

il Ieside

prov. indirizzo C.AP.

Telefono: consapevole tedponsabilita penali in cui puo incorrere ircas

di dichiarazione mendace DICHIARA:

Luogo e data Il dichiarante




