Universita degli Studi di Ferrara

DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT

IL DIRETTORE

Prot. n. 142559
Titolo VII Classe 16
Repertorio n. 47/2018

VISTO il D.Lgs 165/2001 ed in particolare l'art. 7, comn®;

VISTA lalegge 133/2008;

VISTO Tl'art. 17, comma 30 della legge 102/2009;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi gliestazione d’opera autonoma
dell'Universita degli Studi di Ferrara,
VISTA la necessita di conferire un incarico di collalzayae occasionale a carattere individuale,
avente ad oggettostipporto allo sviluppo del nuovo sito e programmanine e promozione della
VIl edizione nell’ambito del Progetto relativo al Master” PERF.ET, in “Miglioramento delle
PERFormance degli Enti Territoriali e delle altngbpliche amministrazioni (PERF.ET)”, attivato
dal Dipartimento di Economia e Management

VISTA l'impossibilita di far fronte alle esigenze sogtate con il personale in servizio
presso il Dipartimento di Economia e Management;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Ecoma e Management del 2 ottobre
2018;

DECRETA
. Art. 1
E indetta una procedura comparativa pubblica pertisali, per il conferimento din. 1
contratto di collaborazione occasionale presso ippaRimento di Economia e Management
dell’'Universita degli Studi di Ferrara avente Igsenti caratteristiche:

Selezione n. 11/2018

Profilo richiesto: Titoli di studio:
* |aurea “ante riformal;

» laurea specialistica ai sensi del D.M. 509/99
* laurea magistrale ai sensi del D.M. 270/04

» titoli equipollenti ai sensi della normativa vigent

- esperienze di studio/ricerca applicata sui sistedt
programmazione, controllo, valutazione, trasparenza
comunicazione sociale delle performance delle paobd
amministrazioni e delle imprese.

- esperienze presso amministrazioni pubbliche sui

sistemi di programmazione, controllo, valutazione,
trasparenza e comunicazione sociale delle perfarendelle
pubbliche amministrazioni;

- esperienze operative di gestione di applicativiesul
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performance.

.....

.....

ottima conoscenza dei sistemi di programmazionatratbo,
valutazione, trasparenza e comunicazione socialdle |de

.....

performance delle pubbliche amministrazioni e detiprese;k!

buone competenze informatiche: in particolare, hulon
conoscenza di applicativi gestionali sul tema dp#aormance
e di portali web interattivi, utilizzo dei principaapplicativi
Office, mail client e padronanza di software difipes

adeguata autonomia e buone capacita organizzaigistiche €

attitudine al lavoro in team.
attitudine al problem solving e buone capaaitalitiche.

Progetto (descrizione dell'attivita):

Realizzazione grafica della brochure di promozideeMaster e
interfacciamento con i fornitori convenzionati pleservizio di
stampa

Coordinamento con |'Ufficio Comunicazione di Atenper la
programmazione e realizzazione degli eventi e taitiora dei
materiali per gli stessi

Gestione e aggiornamento delle banche dati contatti
Monitoraggio ed elaborazione statistica delle \aigtni degli
studenti relative ai docenti dei seminari

Monitoraggio della documentazione di rendicontagiodei
tirocini

Supporto agli studenti alla preparazione degli esdimfine
modulo e alla redazione dei Project Work finali
Interfacciamento con l'ufficio Master e Alta Fornaze per le
pratiche di conclusione del percorso formativo dsigidenti
Gestione delle relazioni con i fornitori di servigatering e
ristorazione per gli eventi e i seminari del Master
Interfacciamento con i partner per le iniziativeddiulgazione ¢
comunicazione del Master
Gestione dei contenuti informativi sul portale #aspiattaformg
didattica del Master (calendario didattico)

Pubblicazione dei materiali didattici e di altri ntenuti de
seminari nell’area studenti della piattaforma didat
Rendicontazione delle presenze, dei risultati deltere e delle
indagini sulla soddisfazione degli studenti ai eitwi enti di
provenienza e agli enti finanziatori delle borsstdidio
Interfacciamento con la software house Maps Groap lp
gestione dell'applicativo GZoom utilizzato per lenalazioni
del Master Game e per l'implementazione e l'aggiomantg
delle funzioni relative alla valutazione della merhance
Supporto al team EU-Maps per I'orgonizzazione dattivita
Mappatura e pubblicazione delle news a vario titnkrenti le
tematiche del Master

Pianificazione economico-finanziaria degli evergi Master
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Sede di lavoro: Dipartimento di Economia e Managgmg@Jniversita d
Ferrara), Via Voltapaletto 11, 44121, Ferrara
Durata del contratto: 2 mesi

Compenso onnicomprensivo |@uro 3.500,00
ogni onere fiscale e tributario|a
carico del collaboratore e dell'ente,
da liquidarsi al termine della
prestazione

Art. 2

Nelle domande i candidati dovranno dichiarare cslatipropria responsabilita:
a) nome e cognome;
b) la data ed il luogo di nascita;
c) il codice fiscale;
d) la propria residenza
e) la propria cittadinanza;
f) il titolo di studio conseguito;
g) il domicilio o recapito, completo del codicealiviamento postale, al quale si desidera che siano
trasmesse le comunicazioni relative alla presertteguiura selettiva.
La domanda di ammissione alla selezione, redattaita libera, secondo I'unito modello
(Allegato A), dovra essere presentata direttamentwiata mediante raccomandata con ricevuta di
ritorno al seguente indirizzo:

Al Direttore del Dipartimento di Economia e Managenent
Via Voltapaletto 11 - 44121 Ferrara

entro il termine perentorio dlieci giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente bando all’Albfficidle di Ateneo. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scaalénprorogata al primo giorno feriale utile.

Le domande di ammissione si considereranno prodiottempo utile se spedite entro il
termine indicato a mezzo raccomandata (a tal finkedie il timbro dell'ufficio postale accettante) o
consegnate direttamente alla Segreteria Amm.vgbartimento di Economia e Management via
Voltapaletto 11— Ferrara nei seguenti giorni ediodal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore(d3
tal fine fa fede la data indicata nella ricevutastiata dal Dipartimento).

Saranno altresi ritenute valide le istanze invigter via telematica all'indirizzo
dipeconomia@pecunife.it se effettuate secondo quanto previsto dal Codetlashministrazione
digitale (Decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82smi) e se provenienti dall'indirizzo personale
PEC del candidato (le istanze pervenuteamheo@pec.unife.da email tradizionali non saranno
accolte). L' istanza, firmata con firma digitalean firma autografa scansita ed accompagnata da
copia del documento di identita, dovra essere teasa unitamente agli allegati, in formato .pdf e
la dimensione complessiva del file non dovra sugerad20 MB. Nel caso di file di dimensioni
superiori, ogni ulteriore invio (nei termini sopmdicati) dovra essere corredato di una nota
indirizzata al Direttore di Dipartimento contenerlée indicazioni necessarie ad individuare la
selezione a cui si intende partecipare con relaigaco degli allegati.

Copia cartacea del fac-simile di domanda (Allegala reperibile presso la segreteria del
Dipartimento di Economia e Management, Via Volteftal 11, Ferrara
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Sulla busta di invio il candidato dovra indicarencprecisione la selezione per la quale
intende concorrere, nonché nome e cognome.

Alla domanda dovranno essere allegati:
- copia fotostatica del documento di identita e delice fiscale;
- curriculum professionale datato e firmato.

| candidati italiani e i cittadini di Stati dell’'Uone Europea possono dimostrare il possesso
dei titoli sopra indicati mediante le dichiaraziswistitutive di certificazione amministrativa prete
dall'art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 compilanddlégato B" al presente bando.

Art. 3

La selezione dei candidati sara effettuata sult loh una valutazione comparativa titli
presentati dai quali dovra emergere il possesso delle competerecessarie alla realizzazione
dell’obiettivo oggetto del contratto.

La valutazione dei curricula sara effettuata prewidividuazione dei criteri generali, da una
commissione nominata con provvedimento del DirettirDipartimento secondo quanto previsto dall'art.
del Regolamento per il conferimento di incarichpdgstazione d’opera autonoma dell’'Universita d8glidi
di Ferrara.

L'esito della selezione sara pubblicato sul sitdieAteneo e all’Albo Ufficiale di Ateneo.

La Commissione si riunira per la valutazione dei tioli il giorno 16 ottobre 2018 alle ore 13.00
presso il Dipartimento di Economia e Management

Al termine la Commissione redigera un verbale,qialle dovra risultare il nominativo del
candidato con il quale stipulare il contratto. krbale verra pubblicato sul sito Web del
Dipartimento di Economia e Management.

Art. 4
Il candidato che risultera vincitore dovra presemtdla Segreteria del Dipartimento, entro il
termine perentorio di dieci giorni che decorrond giarno successivo a quello in cui ha ricevuto
l'invito, i documenti necessari, secondo la norwaatrigente, alla stipula dei contratti di lavoro
autonomo.

Art. 5

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della Legg8.1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente bando é il dottol®®’aGherardi, Segretario Amm.vo del
Dipartimento di Economia e Management, Via Voltegal 11, 44121, Ferrara, e-mall
paolo.gherardi@unife.it.

| dati personali trasmessi dai candidati con le a@ode di partecipazione alla procedura
selettiva, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugn@&Garanno trattati esclusivamente per le findiita
gestione della presente procedura e degli evenpuatiedimenti di attribuzione del contratto in
guestione.

Per quanto non espressamente previsto dal presamie, valgono, in quanto applicabili, le
disposizioni previste dalla normativa citata netgmbolo della presente procedura concorsuale,
nonché la disciplina legislativa relativa al lavenatonomo.

Ferrara, 3 ottobre 2018
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

Prof.ssa Simatta RENGA
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ALLEGATO "A"

AL DIRETTORE

Del Dipartimento di Economia e Management
Universita degli Studi di Ferrara

Via Voltapaletto 11

44100 - Ferrara

[l/la sottoscritto/a

COGNOME

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)

NOME CODICE KLEC
NATO A PROV. IL
RESIDENTE A PROV. _STATO
INDIRIZZO C.A.P.

chiede di partecipare allselezione n. 11/2018indicata nel bando, per il conferimento di n.
contratto/i di prestazione occasidralaborazione coordinata presso |l
Dipartimento di dell’'Universlggli Studi di Ferrara.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.PdRI 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle
responsabilita penali in cui puo incorrere in cdsdichiarazione mendace

DICHIARA
1. di essere nato in data e luogo sopra riportati;
2. di essere residente nel luogo sopra riportato;

3. di essere cittadino

4. di essere in possesso del seguente titolo di studio

U Laureain

Conseguita in data con votazione /
Presso I'Universita di

ll/la sottoscritto/a dichiara di eleggere qualeaggto ai fini della procedura selettiva il seguente
indirizzo:

PRESSO

INDIRIZZO C.AP.
COMUNE PROV. STATO
TELEFONO: FAX

E -MAIL :

riservandosi di comunicare tempestivamente ognitenade variazione del recapito stesso.

ll/la sottoscritto/a allega alla presente:
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— copia fotostatica del documento di identita e delice fiscale;
— curriculum professionale in duplice copia dataforeato.

Luogo e data

Il dichiarante




Universita degli Studi di Ferrara

ALLEGATO “B”
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETA
(D.P.R. n. 445/2000)
Il sottoscritto
Cognome Nome

(le donne coniugate indicano il cognome da nubile)

Codice fiscale

nato a prov.

il Ieside

prov. indirizzo C.AP.

Telefono: consapevole dedponsabilita penali in cui pud incorrere inocas

di dichiarazione mendace DICHIARA:

Luogo e data Il dichiarante




