PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI UN
CONTRATTO DI PRESTAZIONE OCCAS’IONAL‘E PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ECONOMIA E MANAGEMENT DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA

VERBALE N. 1

Il giorno 07 luglio 2015 alle ore 12,30 presso il Dipartimento di Economia e
Management in via Voltapaletto, 11 - Ferrara, si & riunita la Commissione Giudicatrice della
procedura comparativa pubblica per titoli per il conferimento di n. 1 contratto di
collaborazione occasionale (Bando n. 8/2015) presso il Dipartimento di Economia e
Management dell’Universita degli Studi di Ferrara, nominata con decreto Rep. 38/2015 del 24
giugno 2015 , per la riunione di valutazione.

La Commissione ¢ cosi composta:

- Prof. Aurelio Bruzzo, professore ordinario presso il dipartimento di
Economia e Management, con funzioni di Presidente;

- Prof. Roberto Fazioli, professore associato presso il dipartimento di
Economia e Management;

- Prof. Jacopo Mattei, ricercatore presso il dipartimento di Economia e
Management, con funzioni di segretario.

La Commissione esamina 1’avviso di selezione pubblicato sul sito web del Dipartimento
ed affisso alla bacheca ufficiale del Dipartimento; prende atto che la procedura comparativa

avviene sulla base della valutazione dei titoli posseduti.

Le conoscenze richieste per la valutazione comparativa risultano essere:

Titoli di studi: 3

e laurea “ante riforma”

* Jaurea magistrale ai sensi del D.M. 270/04

e titoli equipollenti ai sensi della normativa vigente

Esperienze professionali: settore di advisoring, legale e finanziario.
Competenze specifiche richieste & richiesta la capacita di

organizzare e redigere “information memorandum” e “teaser” per la presentazione delle possibili
start up a fondi di investimento.

La Commissione prende atto che entro i termini fissati dall’avviso hano presentato
domanda di ammissione due candidate;

- Masella Antonietta
- Rosso Ambra




Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni dj parentela ed affinita, entro il 4°
grado incluso, con gli altri commissari e con il candidato (art. 5, comma 2 D.Lgs. 1172/1948).

Dichiara, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c.

La Commissione unanime delibera di fissare preventivamente i criteri e le modalita di
valutazione dei titoli nel modo sotto indicato:
- Per quanto riguarda i titoli: congruenza dell’attivita formativa e lavorativa svolta con
lo specifico profilo richiesto nel Bando.

La Commissione procede, quindi, alla valutazione dei titoli della candidata: Masella
Antonietta
- Titolo di Studio: Laurea in Economia e Diritto d’impresa
Esperienze professionali inerenti in progetto: nessuna

La Commissione procede, quindi, alla valutazione dei titoli della candidata: Rosso
Ambra.
- Titolo di Studio: Laurea in Giurisprudenza

Esperienze professionali inerenti in progetto: varie collaborazioni professionali
(con lo studio legale Associato PALM&R — Parma, Pozzi & Partners di
Milano, sede di Bologna dal 2004 al 2007; con lo studio Legale Associato
Costa Creta di Bologna dal 2010 al 2013; con lo Studio Legale Associato Pozzi
& Partners di Milano dal 2007 ad oggi; con la societa IFO PRO Stl, societa di
consulenza finanziaria con sede a Roma e bologna)

La Commissione unanime esprime i seguenti giudizi:

- la candidata Masella Antonietta presenta titoli di studio e professionali idonei allo
svolgimento dell’attivita oggetto del Bando, ma un profilo curriculare pitt marcatamente
teorico e procedurale, con maggiori esperienze in altri campi d'attivita economica al di fuori
dell'interesse del lavoro in questione;

- la candidata Rosso Ambra, invece, presenta non solo titoli di studio e professionali idonei
allo svolgimento dell’attivita oggetto del Bando, ma anche un profilo curriculare e delle
esperienze professionali decisamente coerenti col profilo richiesto nel Bando e, soprattutto,
assai piu inerente al lavoro concretamente da svolgersi di cui alla selezione in oggetto. Le
esperienze nazionali e internazionali nei settori Legal & Finance, I'esperienza di societario e di
consulenza anche aziendale risultano decisamente preferibili.

»

In sintesi, alla luce della valutazione comparativa delle due candidate, la Commissione
delibera unanime di conferire il contratto di collaborazione occasionale alla candidata,
dott.ssa Rosso Ambra.

La seduta ha termine alle ore 13,30.
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