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Dati desumibili dalla registrazione a protocollo:  
Numero Repertorio, Numero Protocollo, Titolo, Classe, Fascicolo  
 
PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN CONTRATTO DI 
PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT 
DELL’UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI FERRARA N° 2/2022 (D.D. Repertorio n. 12/2022 
Prot n. 93971 del 21/02/2022, pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo con Repertorio n. 110/2022 
Prot n. 94174 del 21/02/2022). 
 
 
                                            VERBALE TITOLI COMMISSIONE GIUDICATRICE 
 
Il giorno 20 aprile 2022 alle ore 12.30 si è riunita la Commissione giudicatrice della procedura comparativa 
pubblica per titoli per il conferimento di n. 1 contratto di prestazione di lavoro autonomo (Selezione n. 2/2022) 
presso il Dipartimento di Economia e Management dell’Università degli Studi di Ferrara. 
 
 La Commissione è così composta: 
 

- Prof. ssa Lauretta Rubini, professore associato presso il Dipartimento di Economia e 

Management, con funzioni di Presidente; 

- Prof.ssa Monia Castellini, professore associato presso il Dipartimento di Economia e 

Management; 

- Dott. ssa Chiara Pollio, ricercatore presso il Dipartimento di Economia e Management, con 

funzioni di segretario; 

 
La Commissione esamina l’avviso di selezione pubblicato sull’Albo di Ateneo e sul sito web del Dipartimento 
e prende atto che la procedura comparativa avviene sulla base della valutazione dei soli titoli posseduti e 
che il profilo ricercato ha le seguenti caratteristiche: 
 

Profilo richiesto: Titoli di studio: 
-laurea “ante riforma” 
-laurea specialistica ai sensi del D.M. n. 509/99 
-laurea magistrale ai sensi del D.M. n. 270/04 
-titoli di studio equiparati secondo gli ordinamenti didattici previgenti alDM 
270/2004, equipollenti o equivalenti 
Esperienze professionali: 
esperienza pregressa di lavoro in ambito di ricerca, in contesto pubblico o 
privato; 
provata capacità di pubblicare analisi e risultati di ricerca 
esperienza di collaborazione con soggetti pubblici o privati per attività di 
supporto e consulenza 
Competenze richieste: 
competenze nel campo disciplinare dell'economia applicata, 
dell’economia dello sviluppo e della teoria economica; 
capacità e competenze nella raccolta e analisi dati qualitativi e 
quantitativi; 
capacità di lavoro in team e rispetto scadenze; 
conoscenza lingua inglese 
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La Commissione prende altresì atto che i criteri per la valutazione espressa in 70/70 sono i seguenti: 
 

• Titolo di studio: fino a 15 punti, così declinati: 

o Dottorato in materie economico-statistiche: 15 punti 

o Master di secondo livello in materie economico-statistiche: 12 punti 

o Laurea magistrale, specialistica, o titoli di studio equiparati in materie economico-statistiche: 

10 punti 

o Laurea magistrale, specialistica, o titoli di studio equiparati in scienze sociali e giuridiche: 7 

punti 

 
• Esperienze professionali: fino a 45 punti, così declinati: 

o Esperienza pregressa di lavoro in ambito di ricerca, in contesto pubblico o privato, massimo 

15 punti così declinati 

 3 punti per ogni anno di attività sulle tematiche affini a quelle del bando 

 
o Provata capacità di pubblicare analisi e risultati di ricerca: massimo 15 punti così declinati 

 3 punti per ogni monografia 
 2 punti per ogni lavoro scientifico pubblicato su rivista internazionale 
 1 punto per ogni lavoro scientifico pubblicato su rivista nazionale 

 
o Esperienza di collaborazione con soggetti pubblici o privati per attività di supporto e 

consulenza: massimo 15 punti così declinati: 

 1 punto per ogni anno di attività sulle tematiche affini a quelle del bando 

 
• Conoscenza lingua inglese: fino a 10 punti, così declinati: 

o Conoscenza livello C1/C2: 10 punti 

o Conoscenza livello B1/B2: 5 punti 

o Conoscenza livello A1/A2: 1 punti 

 
 La Commissione prende atto che entro i termini fissati dall’avviso ha presentato regolare domanda di 
ammissione l’unico candidato: 
 
- Dott. Francesco Silvestri 
 
 Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità, entro il 4° grado incluso, 
con gli altri commissari e con la candidata (art. 5, comma 2, D. Lgs. 1172/1948). 
 
 Dichiara, altresì, che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c. 
 
 La commissione procede all’esame dei titoli inviati dalla candidata, sulla base dei criteri per la 
valutazione dei titoli indicati nel bando e determina la seguente valutazione della candidata: 
 

1. Valutazione titoli: Punti   51/70, così distribuiti 

 15/15 per Titoli di studio: 

Titolo Punteggio 
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Dottorato di Ricerca in Economia presso l’Università degli Studi di Ferrara 15 

Laurea quadriennale in Scienze politiche presso l’Università degli Studi di 
Bologna 

7 

Totale 22 (MAX 
15) 

 
 

 36/45 per Esperienze professionali, così distribuiti: 

o 6/15 per esperienza pregressa di lavoro in ambito di ricerca, in contesto pubblico o privato 

Titolo Punteggio 

Assegnista di ricerca presso Università di Ferrara (2020-2021) – 1 annualità 3 

Assegnista di ricerca presso Università Federico II Napoli (2005-2006) – 1 
annualità 

3 

Totale 6 

 

o 15/15 per capacità di pubblicare analisi e risultati di ricerca su riconosciute riviste scientifiche 

nazionali ed internazionali: 

Titolo Punteggio 

N. 3 Monografie 9 

N. 12 Paper pubblicati su riviste internazionali 24 

N. 6 Paper pubblicati su riviste nazionali 6 

Totale 39 (MAX 
15) 

 
o 15/15 per esperienza di collaborazione con soggetti pubblici o privati per attività di supporto e 

consulenza 

Titolo Punteggio 

Analista e Capo Ricerca presso Eco&Eco Economia ed Ecologia (1996-2021)  25 

Consulente esterno Strategia Nazionale Aree Interne Presso INVITALIA 
(2016-2020) 

4 

Totale 29 (MAX 
15) 

 
 

 5/10 per conoscenza lingua inglese 

Titolo Punteggio 

Utente autonomo – B1/B2 5 
 
Sulla base della valutazione espressa, la Commissione dichiara vincitore della selezione n. 2/2022 il Dott. 
Silvestri con votazione finale 56/70. 
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La seduta ha termine alle ore 13.00. 
 
 
 
 
LA COMMISSIONE 
 
Prof.ssa Lauretta Rubini  
 
Prof.ssa Monia Castellini 
 
Dott.ssa Chiara Pollio 

http://www.unife.it/it

