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Rep. n. Prot. n. come da registrazione 
Tit. VII Cl. 16 Fasc. 2022-VII/16.25 
All.: 0 
 
PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI UNA BORSA PER 
ATTIVITÁ RICERCA E ALTA FORMAZIONE POST LAUREA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA 
E MANAGEMENT DELL’UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI FERRARA N° 12/2022 (Rep. n. 55/2022 Prot n. 
199022 del 24/06/2022 pubblicato sull’Albo di Ateneo con Rep. n. 442/2022 Prot n. 199092 del 
24/06/2022). 
 
 
 
 
                                            VERBALE TITOLI COMMISSIONE GIUDICATRICE 
 
Il giorno 12 settembre 2022 alle ore 16.30 si è riunita in modalità telematica la Commissione giudicatrice 
della procedura comparativa pubblica per titoli per il conferimento di n. 1 borsa per attività di ricerca post 
laurea (Selezione n. 12/2022) presso il Dipartimento di Economia e Management dell’Università degli Studi 
di Ferrara. 
 
 La Commissione è così composta: 
 

- Prof. ssa Lauretta Rubini, professore associato presso il Dipartimento di Economia e Management, 

con funzioni di Presidente; 

- Prof.ssa Monia Castellini, professore associato presso il Dipartimento di Economia e Management; 

- Dott. ssa Chiara Pollio, ricercatore presso il Dipartimento di Scienze dell’Ambiente e della 

Prevenzione, con funzioni di segretario. 

La Commissione precisa che si riunisce per via telematica, attraverso la modalità di conversazione diretta 
via Google Meet e collegamento sincrono, in presenza di tutti, seguita dallo scambio di posta elettronica per 
l’approvazione di quanto discusso dalla Commissione con l’ausilio dei seguenti account riferiti ai componenti 
della Commissione, come da elenco che segue: 
 
Prof. ssa Lauretta Rubini - account di posta elettronica Unife: lauretta.rubini@unife.it 
Prof. ssa Monia Castellini - account di posta elettronica Unife: monia.castellini@unife.it 
Dott. ssa Chiara Pollio - account di posta elettronica Unife: chiara.pollio@unife.it 
 
Di quanto sopra è dato atto da parte del Segretario verbalizzante che provvederà alla stesura dei verbali. 
Lo scambio della documentazione (es.: verbale in bozza) potrà avvenire tramite e-mail personale dei 
Commissari, come da elenco che segue: 
 
Prof. ssa Lauretta Rubini account e-mail di cui sopra; 
Prof. ssa Monia Castellini account e-mail di cui sopra; 
Dott. ssa Chiara Pollio account e-mail di cui sopra funzioni di segretario. 
 
La Commissione esamina l’avviso di selezione pubblicato sull’Albo di Ateneo e sul sito web del Dipartimento; 
prende atto che la procedura comparativa avviene sulla base della valutazione dei titoli posseduti. 
 
 
 
Prende, altresì, atto del profilo e delle competenze richieste dal bando: 

http://www.unife.it/it
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Profilo richiesto Titoli di studio:  
Laurea triennale/titoli di studio equiparati secondo gli ordinamenti didattici 
previgenti al DM 270/2004, equipollenti o equivalenti. 
Esperienze di ricerca e professionali:  
• Esperienze di ricerca (costruzione database, elaborazione dati, 
ricerca bibliografica, ecc.)  
• Supporto all'implementazione di progetti di alta formazione  
• Esperienze pregresse di collaborazione con le istituzioni pubbliche  

 
Competenze richieste:  
• Attitudine al problem solving e buone capacità analitiche  
• Adeguata autonomia e buone capacità organizzative, logistiche e 
relazionali.  
• Conoscenza dei meccanismi interni relativi all’organizzazione 
dell’attività didattica nell’ambito di corsi di alta formazione (con particolare 
riferimento a corsi rivolti a policy maker)  
• Attitudine al lavoro in team.  
• Ottime competenze informatiche: in particolare, buona conoscenza 
delle piattaforme di web-meeting e e-learning, buona conoscenza di 
applicativi gestionali sul tema della performance e di portali web interattivi, 
utilizzo dei principali applicativi Office, utilizzo degli strumenti di grafica.  
• Buona conoscenza della lingua inglese. 

 
 

 
 
I requisiti richiesti per la valutazione comparativa dei titoli (fino a 70 punti) risultano essere i seguenti: 
 

- titoli di studio: fino a 35 punti, così suddivisi 

• Dottorato di ricerca: fino a 15 punti  

• Voto di laurea magistrale o equiparata: fino a 12 punti, così suddivisi 

• 2 punti per voti al di sotto del 90 

• 5 punti per voti dal 90 al 100 

• 7 punti per voti dal 100 al 105 

• 9 punti per voti dal 105 al 108 

• 10 punti per voti dal 108 al 110 

• 12 punti per 110/110 L  

• Voto di laurea triennale: fino a 8 punti, così suddivisi 

o 2 punti per voti dal 100 al 105 

o 5 punti per voti dal 105 al 110 

o 8 punti per 110/110 L 

 

 
- precedenti esperienze di lavoro e/o di ricerca documentate, in ambito pubblico o privato, riconducibili 

alle attività previste nel bando: fino a 25 punti, così suddivisi:  

• 10 punti per ogni esperienza di lavoro/ricerca di almeno 1 anno, per un massimo di 25 punti 
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• 4 punti per ogni esperienza di lavoro/ricerca di almeno 6 mesi, per un massimo di 8 punti 

• 2 punti per ogni esperienza di lavoro/ricerca di almeno 3 mesi, per un massimo di 3 punti 
 

- altri titoli: fino a 10 punti, così suddivisi:  

• 1 punto per partecipazione ad attività di ricerca/conferenze, fino a un massimo di 4 punti 

• 1 punto per conoscenza di strumenti relativi a competenze informatiche, fino a un massimo di 

4 

• conoscenza della lingua inglese: 3 punti per livello C1/C2, 2 punti per livello B1/B2, 1 punto 

per livello A1/A2 
 

 La Commissione prende atto che entro i termini fissati dall’avviso ha presentato regolare domanda di 
ammissione l’unica candidata: 
 
- Dott. ssa Scaglioso Marianna 
 
 Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità, entro il 4° grado incluso, 
con gli altri commissari e con la candidata (art. 5, comma 2, D. Lgs. 1172/1948). 
 
 Dichiara, altresì, che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c. 
 
 La commissione procede all’esame dei titoli inviati dalla candidata, sulla base dei criteri per la 
valutazione dei titoli indicati nel bando e determina la seguente valutazione della candidata: 
 

1. Valutazione titoli: Dott.ssa Marianna Scaglioso: punti 42/70 

 
 

a. TITOLI DI STUDIO: Punti 17/35 

Titolo Punteggio 

Laurea Magistrale in Economia, Mercati e Management (LM-77), indirizzo Professioni 
ed Amministrazione di Impresa, Voto 110/110 L 

12 

Laurea Triennale in Economia (L-18), indirizzo Scienze Economiche e Gestione 
Aziendale, Voto 105/110 

5 

TOTALE 17 

 
b. PRECEDENTI ESPERIENZE DI LAVORO E/O DI RICERCA DOCUMENTATE, IN 

AMBITO PUBBLICO O PRIVATO, RICONDUCIBILI ALLE ATTIVITÀ PREVISTE NEL 

BANDO: Punti 20/25 

  

Titolo Punteggio 

Borsa di studio per attività di ricerca e alta formazione post laurea dal titolo “Alta 
formazione per la definizione delle politiche industriali: strumenti, metodi e finalità”, 
giugno 2020-giugno 2022 (superiore a 1 anno) 

10 

Coordinamento gestionale e organizzativo dell'attività di comunicazione esterna 
inerente il progetto Emilia Romagna International School of Policy, Aprile 2022-Luglio 
2022 (superiore a 3 mesi) 

2 
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Collaborazione gestionale, coordinamento organizzativo e tutorato d’aula nell’ambito 
delle iniziative del progetto Emilia Romagna International School of Policy, novembre 
2019-maggio 2020 (superiore a 6 mesi) 

8 

TOTALE 18 

 
c.                                  ALTRI TITOLI: Punti 5/10 
 

Titolo Punteggio 

Competenze informatiche: conoscenza pacchetto office 1 

Competenze informatiche: webinar e web-conferencing 1 

Competenze informatiche: siti web e software grafica 1 

Conoscenza inglese, livello B1-B2 2 

TOTALE 5 

 
 
Il risultato finale della valutazione della selezione n. 12/2022 viene inviato al Direttore del Dipartimento di 
Economia e Management per approvazione graduatoria formulata dalla commissione e per la nomina del 
vincitore della borsa di studio dal titolo “La ricerca e la formazione in ambito di politiche industriali” oggetto 
della presente selezione. 
 
La seduta ha termine alle ore 17.00. 
 
 
 
 
LA COMMISSIONE 
 
Prof. ssa Lauretta Rubini – Firmato digitalmente 
 
Pro.ssa Monia Castellini – Firmato digitalmente 
 
Dott.ssa Chiara Pollio – Firmato digitalmente 
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