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Rep. n. Prot. n. come da registrazione  
Tit. VII Cl. 16 Fasc. 2022-VII/16.5 
All.: 0 
 
PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI CONTRATTO DI 
PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA 
E MANAGEMENT DELL’UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI FERRARA N° 11/2022 (D.D. Rep. n. 48/2022 Prot 
n. 169063 del 24/05/2022 pubblicato sull’Albo di Ateneo con Rep. n. 360/2022 Prot n. 170134 del 
25/05/2022). 
 
 
                                            VERBALE TITOLI COMMISSIONE GIUDICATRICE 
 
Il giorno 10 giugno 2022 alle ore 17.30 si è riunita in presenza presso il Dipartimento di Economia e 
Management dell’Università degli Studi di Ferrara la Commissione giudicatrice della procedura comparativa 
pubblica per titoli per il conferimento di n. 1 contratto di prestazione di lavoro autonomo occasionale 
(Selezione n. 11/2022) presso il Dipartimento di Economia e Management dell’Università degli Studi di 
Ferrara. 
 
La Commissione è così composta: 
 

- Prof. Stefano Zambon, professore ordinario presso il Dipartimento di Economia e Management, con 
funzioni di Presidente; 
- Prof. Stefano Bonnini, professore associato presso il Dipartimento di Economia e Management; 
- Prof. Giuseppe Marzo, professore associato presso il Dipartimento di Economia e Management, con 
funzioni di Segretario. 
 
La Commissione procede ad esaminare l’avviso di selezione pubblicato sull’Albo di Ateneo e sul sito web del 
Dipartimento e prende atto che la procedura comparativa avviene sulla base della valutazione dei soli titoli 
posseduti e che il profilo ricercato ha le seguenti caratteristiche: 
 

Profilo richiesto: Titoli di studio:   
LM 56 Scienze dell'economia  
LM 77 Scienze Economico-aziendali 
LM 82 Scienze statistiche 
LM 83 Scienze Statistiche Attuariali e finanziarie 
Titoli di studio equiparati secondo gli ordinamenti didattici previgenti al DM 
270/2004, equipollenti o equivalenti 
Esperienze professionali: Comprovate esperienze nel campo dello studio, 
approfondimento ed analisi di dati di carattere aziendale 
Competenze richieste: capacità di elaborazione statistico-informatica di 
dati di ricerche empiriche di natura accademica 

 
La Commissione prende altresì atto che i criteri per la valutazione comparativa dei titoli (fino a 70 punti) 
risultano essere i seguenti: 
 

- Titolo di studio: 15 

- Esperienze professionali: 30 

- Competenze informatiche: 20 

- Conoscenza lingua inglese: 5  

http://www.unife.it/it


 

 

Università degli Studi di Ferrara 
Dipartimento di Economia e Management 
via Voltapaletto 11 • 44121 Ferrara 
dipeconomia@pec.unife.it • 0532 455099 
www.unife.it/it • http://eco.unife.it/it 

 

 

La Commissione ritiene che la valutazione delle esperienze professionali debba essere effettuata avendo 
riguardo sia alla capacità di elaborazione statistico-informatica, sia al contenuto e alla finalità del progetto 
come evidenziato nel bando (“Elaborazione statistico-metodologica dei dati di una ricerca empirica sul 
trattamento reportistico delle risorse intangibili”). 
 
La Commissione prende atto che entro i termini fissati dall’avviso hanno presentato regolare domanda di 
ammissione i candidati: 
 
-           Dott. Marcello Cosa; e 
- Dott.ssa Arianna Pittarello. 
 
 Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità, entro il 4° grado incluso, 
con gli altri commissari e con la candidata (art. 5, comma 2, D. Lgs. 1172/1948). 
 
 Dichiara, altresì, che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c. 
 
 La commissione procede all’esame dei titoli inviati dal candidato Dott. Marcello Cosa, sulla base dei 
criteri per la valutazione dei titoli indicati nel bando e determina la seguente valutazione del candidato: 
 

Titoli di studio 15 

Esperienze professionali 20 

Competenze informatiche 15 

Conoscenza lingua inglese 4 

Totale 54/70 

 
1. Valutazione titoli del Dott. Marcello Cosa: Punti   54/70 

La commissione procede all’esame dei titoli inviati dalla candidata dott.ssa Arianna Pittarello, sulla base dei 
criteri per la valutazione dei titoli indicati nel bando e determina la seguente valutazione della candidata: 
 

Titoli di studio 10 

Esperienze professionali 28 

Competenze informatiche 15 

Conoscenza lingua inglese 4 

Totale 57/70 

 
       2. Valutazione titoli della Dott.sa Arianna Pittarello: Punti 57/70 
 
 
La Commissione stila la seguente graduatoria: 
 

Nominativo                                            punteggio complessivo 

- Dott.ssa Arianna Pittarello    57/70 
- Dott. Marcello Cosa     54/70 

 
Il risultato finale della valutazione della selezione n. 11/2022 viene inviato al Direttore del Dipartimento 
di Economia e Management per l’approvazione della graduatoria formulata dalla commissione e per la 
nomina del vincitore della collaborazione occasionale dal titolo “Elaborazione statistico-metodologica dei dati 
di una ricerca empirica sul trattamento reportistico delle risorse intangibili” oggetto di questa selezione. 
 
La seduta ha termine alle ore 19.00. 
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LA COMMISSIONE 
 
Prof. Stefano Zambon – Firmato Digitalmente 
 
Prof. Stefano Bonnini – Firmato Digitalmente 
 
Prof. Giuseppe Marzo – Firmato Digitalmente 
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