
PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER SOLI TITOLI PER IL CONFERIMENTO 
DI UNA PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT DELL’UNIVERSITÁ DEGLI STUDI 
DI FERRARA n° 25/2021 ( D.D. Prot n. 208601 del 26/11/2021 Rep. 88-2021 pubblicato sull'Albo 
Ufficiale di Ateneo con prot. n. 208707 del 26/11/2021 Rep.1163-2021). 

VERBALE TITOLI COMMISSIONE GIUDICATRICE 

Il giorno 7 gennaio 2022 alle ore 9.00 si è riunita in modalità telematica la Commissione giudicatrice 
della procedura comparativa pubblica per titoli per il conferimento di n. 1 contratto di prestazione 
occasionale  della  durata  di  1  mese  (Selezione  n.  25/2021)  presso  il  Dipartimento  di  Economia  e 
Management dell’Università degli Studi di Ferrara. 

La Commissione è così composta: 

- Prof.  Enrico  Bracci,  professore  associato  presso  il  dipartimento  di  Economia  e  Management,  con
funzioni di Presidente;
- Dott. Mouhcine Tallaki, ricercatore presso il dipartimento di Economia e Management;
- Dott. Vincenzo Riso, assegnista presso il dipartimento di Economia e Management;

La Commissione esamina l’avviso di selezione pubblicato sul sito web del Dipartimento; prende atto 
che la procedura comparativa avviene sulla base della valutazione dei titoli posseduti. 

I requisiti richiesti per la valutazione comparativa risultano essere: 

Titoli di studio:  
Laurea specialistica in economia o titoli di studio equiparati secondo gli 
ordinamenti didattici previgenti al DM 270/2004, equipollenti o equivalenti; 
Esperienze professionali: 
svolgimenti di attività di consulenza; 
Competenze richieste: 
capacità di conoscenza del sistema di contabilità pubblica e di gestione dei servizi pubblici 

La  Commissione  prende  atto  che  entro  i  termini  fissati  dall’avviso  ha  presentato  regolare 
domanda di ammissione l’unica candidata: 

- Dott. ssa Paparella Arcangela

Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità, entro il 4° grado 
incluso, con gli altri commissari e con la candidata (art. 5, comma 2, D. Lgs. 1172/1948). 

Dichiara, altresì, che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c. 



La commissione procede all’esame dei titoli inviati dalla candidata, sulla base dei criteri per la 
valutazione dei titoli indicati nel bando ovvero: 

Titolo di studio: massimo 20 punti 
Esperienze di professionali: massimo 40 punti 
Conoscenza lingua inglese: massimo 10 punti 

La commissione determina la seguente valutazione della candidata: 

1. PAPARELLA ARCANGELA    Valutazione titoli: Punti   45/70 
a. Presenta una Laurea Magistrale LM77 con punteggio >100 Punti 20
b. Presenta 2 esperienze professionali  Punti 15 
c. Autocertifica una conoscenza di livello B2  Punti 10 

Sulla  base  delle  valutazioni,  la  commissione  dichiara  vincitrice  della  procedura  n°  25/2021  la 
candidata: 

La seduta ha termine alle ore 9:45. 

LA COMMISSIONE 

- Prof. Enrico Bracci

- Dott. Mouhcine Tallaki

- Dott. Vincenzo Riso
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