PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI UN
CONTRATTO DI PRESTAZIONE OC CASIONALE PRESSO I DIPARTIMENTO DI
ECONOMIA E MANAGEMENT DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA

VERBALE N. 1

Il giomo 16 maggio 2017 alle ore 14,30 presso il Dipartimento di Economia e
Management in via Voltapaletto, 11 - Ferrara, si ¢ riunita la Commissione Giudicatrice della
procedura comparativa pubblica per titoli per il conferimento di n. 1 contratto di
collaborazione collaborazione coordinata e continuativa (Bando n. 10/2017: “supporto
logistico, organizzativo, gestionale e tecnologico nell’ambito del Progetto relativo al Master
PERF.ET”, nell’ambito del Progetto relativo al Master PERF.ET, in "Miglioramento delle
PERFormance degli Enti Territoriali e delle altre pubbliche amministrazioni) presso il
Dipartimento di Economia e Management dell’Universita degli Studi di Ferrara, nominata con
decreto Rep. 31/2017 del 3 maggio 2017, per la riunione di valutazione.

La Commissione & cosi composta:

- Prof. Enrico Deidda Gagliardo, professore ordinario presso il dipartimento di
Economia e Management, con funzioni di Presidente;

- Prof. Enrico Bracci, professore associato presso il dipartimento di Economia
e Management;

- Dott. Fulvio Fortezza, ricercatore presso il dipartimento di Economia e
Management; con funzioni di segretario.

La Commissione esamina ’avviso di selezione pubblicato sul sito web del Dipartimento
ed affisso alla bacheca ufficiale del Dipartimento; prende atto che la procedura comparativa
avviene sulla base della valutazione dei titoli posseduti.

Le conoscenze richieste per la valutazione comparativa risultano essere:
Titoli di studio:

* laurea “ante riforma”

* laurea specialistica ai sensi del D.M. 509/99

* laurea magistrale ai senst del D.M. 270/04

* titoli equipollenti ai sensi della normativa vigente

Esperienze professionali:

- esperienze di studio/ricerca applicata sui sistemi di programmazione, controllo, valutazione,
trasparenza e comunicazione sociale delle performance delle pubbliche amministrazioni ¢ delle
imprese.

Competenze richieste:
* adeguata conoscenza dei sistemi di programmazione, controllo, valutazione, trasparenza e
comunicazione sociale delle performance delle pubbliche amministrazioni e delle imprese;

* adeguate competenze informatiche: in particolare, capacitd di gestione di un forum e dei
principali applicativi Office e mail client
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* adeguata autonomia;
s attitudine al lavoro in team,.

La Commissione prende atto che entro i termini fissati dall’avviso ha presentato
domanda di ammissione la sola candidata:

- GOBBO Giorgia

Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il 4°
grado incluso, con gli altri commissari e con il candidato (art. 5, comma 2 D.Lgs. 1172/1948).

Dichiara, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c.

Essendosi presentato una sola candidata, la Commissione unanime delibera di
procedere alla vahutazione dei soli titoli secondo le modalita di seguito indicate, La
valutazione della candidata verra effettuata sulla base del curriculum formativo e
professionale e sara espressa in 70/70, di cui:

- CRITERIO A: 20/70 attribuiti alla valutazione del titolo di studio;

- CRITERIO B: 25/70 attribuiti alla valutazione delle esperienze formative e
professionali;

- CRITERIO C: 25/70 attribuiti alla valutazione delle competenze.

In base al Regolamento per il conferimento di incarichi di prestazione d’opera autonoma
dell’Universita degli Studi di Ferrara, gli incarichi sono conferiti, entro il numero di quelli
messi a selezione, a candidati che abbiano conseguito almeno 35 dei 70 punti
complessivamente a disposizione per i titoli, compresi nella graduatoria, secondo I'ordine
della graduatoria stessa.

A parita di punteggio, € preferito il candidato di eta anagrafica piu giovane.

Dalla graduatoria si potra attingere solo in caso di rinuncia del vincitore alla sottoscrizione del
contratto.

La Commissione procede, quindi, alla valutazione dei titoli della candidata, sulla base
dei criteri generali precedentemente indicati:
% Per quanto riguarda il titolo di studio (CRITERIO A), la candidata Dott.ssa Giorgia

GOBBO dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli:

» Dottoranda di ricerca in Economia Aziendale ¢ Management, primo anno, Universitd
degli studi di Pisa;

» Laurea magistrale in "Economia, mercati e management”, percorso "Management e
Professioni" con votazione di 110/110 e lode. Titolo della tesi: Analisi delle cause di
Jallimento delle startup digital in Emilia-Romagna e Veneto

% Per quanto riguarda le esperienze formative e professionali (CRITERIO B), la
candidata Dott.ssa Giorgia GOBBO dichiara di aver svolto le seguenti esperienze:

» Nomina a cultore della materia negli insegnamenti di: Analisi economico-finanziaria
e di bilancio; Economia e bilancio delle pubbliche amministrazioni; Programmazione
e conirollo delle aziende pubbliche, presso il Dipartimento di Economia e
Management — Universita degli Studi di Ferrara;

» Collaborazione con il Master PERFET su. supporto al placement; gestione portale
"network delle performance pubbliche"; gestione sito Master; supporto in aula nella
gestione del MasterGame basato sulla simulazione operativa in cloud di strumenti di
performance attraverso utilizzo di software specialistici interattivi PerformPA4 e
GZoom; supporte in aula alla gestione della didattica a distanza; mappatura e
comunicazione seminari e convegni; mappatura e comunicazione news varie inerenti
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il master; interfacciamento con informatici costrutiori del portale; interfacciamento
con ufficio amministrativo del Dipartimento; supporto alla programmazione €
gestione finanziaria del Master; supporto agli studenti; supporito ai docenti; Supporto
organizzativo e logistico alla direzione Master; supporto alla comunicazione delle
iniziative divulgative del Master.; gestione organizzativa e logistica dei docenti
(interfacciamento con l'agenzia per la prenotazione di pernottamenti e voli aerei).

» Tirocinio finalizzato all'analisi del fenomeno stariup, oggetto della tesi di Laurea
Magistrale. Analisi delle dinamiche delle relazioni proprie dell'ecosistema startup.
osservazione diretta degli attori che compongono lo stesso, osservazione e
partecipazione alle fasi di valutazione di una business idea da parte dell'incubatore,
ideazione di un concept, avviamento alle attivita operative di costruzione di un business
model, business plan e analisi di mercato. Partecipazione a molti seminari (temi:
crowdfunding, pitch, startup competition, startup business game, sharing economy,
open innovation...) finalizzata ad approfondire le tematiche inerenti al fenomeno
startup.

» Tutorato didattico materie economico-aziendali.

¥ Corso di alta formazione in “Europrogetiazione. Capire e gestire i bandi europei”

% Per quanto riguarda lc competenze (CRITERIO C), la candidata Dott.ssa Giorgia

GOBBO dichiara di aver sviluppato le seguenti competenze:

> sistemi di programmazione, conirollo, valutazione, trasparenza e comunicazione
sociale delle performance delle pubbliche amministrazioni e delle imprese;

» Buone capacitd organizzative e propensione al lavoro in team sviluppate nell'ambito
di diverse esperienze: collaborazione nella gestione € organizzazione del Master
PERF.ET e del relativo MasterGame (Dipartimento di Ecoromia e Management,
Universita degli studi di Ferrara); inserimenio nel team di un incubatore d'impresa
impegnato nello sviluppo di progelti di startup; accoglienza, orientamento e
organizzazione di attivita ricreative per studenti internazionali durante la frequenza
estiva ad una scuola di lingua inglese (Oxford); incarichi di rappresentante studenti
(istituto e provinciale) durante la formazione liceale; lavori e progetti di gruppo
nell'ambito di diversi corsi della Laurea Magistrale

La Commissione ritiene i titoli di studio posseduti pienamente coerenti con quelli richiesti
dal bando e, pertanto, attribuisce la votazione di 20/70 rispetto al massimo di 20/70 previsto
per il CRITERIO A.

La Commissione ritiene le attivita lavorative svolte molto coerenti con quelli richiesti dal
bando e, pertanto, attribuisce la votazione di 18/70 nispetto al massimo di 25/70 previsto per il
CRITERIO B.

La Commissione ritiene le competenze possedute molto coerenti con quelle richiesti dal
bando e, pertanto, attribuisce la votazione di 20/70 rispetto al massimo di 25/70 previsto per il
CRITERIO C.

La valutazione dei titoli & complessivamente pari a 58/70.

La Commissione unanime esprime il seguente giudizio: la candidata Dott.ssa Giorgia
GOBBO presenta titoli di studio idonei, ha svolto attivita formative e professionali congrue e
possiede competenze qualificate per lo svolgimento dell’attivita oggetto del Bando.

La seduta ha termine alle ore. 14.55.
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Prof. Enrico Bracci

Dott. Fulvie Fortezza



